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Resumen

En el presente capitulo se analizan los resultados parciales de una investiga-
cién sobre valores y objetivos de vida en estudiantes universitarios. Se tuvo
el objetivo de conocer la relacion de los valores del optimismo y el entusias-
mo con sus objetivos de vida. Para ello se disefi6 un estudio no experimen-
tal, de tipo transversal, cuantitativo, descriptivo y comparativo mediante
una encuesta con 22 valores y 20 objetivos. Se obtuvo la respuesta de 3572
estudiantes de 40 escuelas y 70 programas educativos mediante un muestreo
intencional. El optimismo y el entusiasmo se presentaron entre los valores
que tuvieron menores promedios, destacando una menor importancia para
los estudiantes. Las mujeres tuvieron mayores promedios en ambos valores.
El optimismo y el entusiasmo se relacionaron significativamente con 14
objetivos, por lo que se destac su importancia a pesar de los menores pro-
medios obtenidos.
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Introduccion

En este documento se presenta el reporte parcial de una investigacion con
estudiantes universitarios realizada por Charles (2021), con el objetivo de
conocer la importancia de los valores y objetivos de vida entre esta pobla-
cion. La investigacion se realizo entre los estudiantes de licenciatura de 40
unidades académicas y 70 programas educativos de la Universidad Auté-
noma de Coahuila.

En ese estudio, en general, los valores son considerados como conceptos
abstractos y compartidos por una sociedad respecto a lo que se considera
deseable o de respeto, mientras que los objetivos de vida son intereses que
orientan las actividades de las personas.

Al respecto, Civico et al. (2021) definen los valores como “aquellas ideas
que orientan y guian las acciones de cada una de las personas que forman
la sociedad”, mientras que Fermoso (1995) cita las principales caracteristicas
que se atribuyen a los valores: son objetos ideales, no son conceptos univer-
sales, tienen un componente emotivo y subjetivo y han de tener un atracti-
vo para el individuo. Para Horrocks (2001) los valores son productos socia-
les aprendidos y que se incorporan lentamente hasta el punto en que el
sujeto los acepta.

De acuerdo con Dilmac et al. (2016), los valores se pueden definir como
“las creencias individuales o colectivas, que se perciben consciente o incons-
cientemente, utilizados como juicios cognitivos, afectivos o conductuales
para guiar nuestras elecciones”. Para Loépez y Saneleuterio (2019), los valo-
res son “algo que vale”, “algo que es importante”, ya que la vida humana es
imposible sin los valores porque dan sentido a la vida personal y social de
cada individuo, e indican que los mismos tienen cinco funciones basicas:
orientar nuestras acciones y decisiones, dar sentido a la vida, construir la
realizacion personal, interpretar la sociedad y fundamentar la cultura.

Latapi (2012, p. 71) sefala que se entiende por valor lo que se valora, que
se considera digno de aprecio y que, por lo mismo, se identifica con lo bue-
no, mientras que para Cortés y Sosa (2016, p. 62) los valores no son algo
abstracto, “sino que se reflejan en la conducta y en las decisiones que to-
mamos’.
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Martin-Garcia et al. (2021) sefialan que los valores son cualidades que
se incorporan a la realidad de las personas, se pueden elegir cuando interesan
a quienes los detectan y son caracteres que los seres humanos han creado
como parte de su evolucion cultural. Por su parte, Rojas (2020) afirma que
los valores tienen tres caracteristicas: polaridad, gradacion e infinitud. La
polaridad se refiere a que se manifiestan como valores y antivalores; la gra-
dacion se refiere a la intensidad con que se presentan, sea valor o antivalor,
y que lleva a la construccion de una jerarquia, y la infinitud se relaciona con
una dimension ideal donde los valores son finalidades que no se llegan a
alcanzar por completo. Asimismo, sefiala que la familia, el Estado, la escue-
la y la sociedad civil son los principales agentes para la formacién de los
valores.

Existen diversas investigaciones sobre la importancia de los valores para
los estudiantes universitarios, como la de Chapa y Martinez (2015), que
estudiaron los valores institucionales de la Universidad Auténoma de Nue-
vo Ledn y encontraron que para los alumnos de esa institucion eran mds
importantes la libertad, el respeto a la naturaleza, la paz y la equidad, mien-
tras que no les importaban tanto valores como la honestidad, la integridad
y la ética. Estos autores sefialan la importancia de que la institucion divulgue
los valores entre su comunidad para que no queden unicamente en el plano
de los conceptos, sino que se lleven efectivamente a cabo.

La investigacion previa sobre el tema realizada por Charles (2005) con
estudiantes de administracion de la UAdeC encontré que los valores mas
importantes para los jévenes eran el respeto, la responsabilidad, la honradez,
la sinceridad y la justicia, mientras que los valores menos relevantes eran el
ahorro, independencia, paciencia, obediencia y la puntualidad.

En cuanto a los objetivos de vida, Miller (2016, p. 379) les da el nombre
de proyecto de vida y lo define como “la perspectiva de la poblacién local
acerca de la direcciéon que desea que tomen sus propias vidas, configurada
por su conocimiento, su historia y su contexto y la forma de llevarla a cabo”.
Entonces, los objetivos de vida serdn los intereses que guian selectivamente
las actividades de los sujetos para lograr metas o proyectos a futuro dentro
de su trayecto vital.

Diversos autores también llaman “sentido de vida” a los objetivos, y al
respecto Aguilar et al. (2017) afirman que son “el significado concreto de la
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vida de cada individuo en un momento dado, por eso es necesario buscar-
lo”; por su parte, Chan (2022) sefiala que “es un constructo que apoya el
bienestar personal, regula la conducta e impulsa la construccion de metas
claras, concretas y reales, al igual que las acciones para el logro de estas” y
aclara que el mismo es un motivo que otorga direccion a las metas y las de-
cisiones que cada dia toma un joven.

Astorga et al. (2020) afirman que un proyecto de vida “permite al estu-
diante visualizar su trayectoria de vida hacia el futuro, a partir de su propia
identidad y con el sentido de autoria y responsabilidad sobre su trayecto
vida”.

Sevilla-Santo et al. (2021) dicen que las expectativas a futuro describen
“la medida en que un individuo espera que ocurra un evento, lo cual lo lleva
a establecer objetivos y planear acciones”

Martinez (2014) estudio las expectativas de vida de jovenes estudiantes
del estado de Jalisco encontrando algunas diferencias y semejanzas entre
hombres y mujeres, ya que mientras a futuro a las mujeres les importaba
mas el trabajo, la escuela y la familia, a los hombres les importaba el trabajo,
la familia y la diversién. Paramo y otros (2012) sefialan que diversas inves-
tigaciones han demostrado la existencia de una relacién significativa de
algunas variables asociadas al bienestar y la personalidad de los sujetos,
como el optimismo, y en su estudio encontraron que los estudiantes les
importaba mds terminar sus estudios, formar una familia, viajar y conseguir
trabajo.

La investigacion con poblacion universitaria realizada por Chan (2022)
encontr6 que tanto a hombres como mujeres tenian entre sus metas perso-
nales el viajar, tener amigos, ser felices e iniciar una relacién para casarse;
como metas ocupacionales les importaba tener un negocio propio y tener
experiencia profesional, mientras que en las metas profesionales deseaban
estudiar un postgrado.

Respecto a los objetivos de vida de los estudiantes de la UAdeC, la citada
investigacion de Charles encontrdé que entonces les importaba sobre todo
el bienestar de su familia, alcanzar el éxito profesional, desenvolverse ade-
cuadamente como persona, tener un empleo seguro y encontrar el amor,
mientras que lo que menos les interesaba era dedicarse a la politica, vivir en
el extranjero, tener fama y poder, asi como casarse y tener hijos.
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Basado en lo anterior, el presente trabajo aborda especificamente el estu-
dio de los valores del entusiasmo y el optimismo, considerando que el pri-
mero se refiere a la capacidad para hacer todo con y por gusto, y el segundo
se refiere a la presencia de una condicién positiva ante las circunstancias
que se presentan. Asimismo, aporta originalidad al estudiar el entusiasmo
y el optimismo bajo el concepto de valor en el espacio de la educacién supe-
rior. Por lo mismo se pretende conocer como se relacionan esos dos valores
con algunos objetivos de vida, entendidos como las expectativas a futuro
que pueden tener los estudiantes universitarios.

El optimismo es un valor estudiado en particular por parte de la psico-
logia positiva, y respecto al mismo, Rosa Alcazar et al. (2019) sefialan que
el optimismo es un elemento fundamental para tratar de explicar y com-
prender el comportamiento humano porque se refiere a una habilidad de
las personas para mantener una actitud positiva ante la vida, incluso ante la
presencia de situaciones adversas, y agregan que este elemento se relaciona
con la tolerancia a la frustracion, o sea, con la capacidad para controlar los
impulsos en una situacion de estrés.

Para Demirtas (2020), el optimismo es una categoria de la psicologia
positiva que se relaciona con la felicidad de las personas y lo conceptualiza
como “la tendencia a creer que uno generalmente experimentara resultados
buenos versus malos en la vida”. Seiala la existencia de evidencias sobre la
relacion del optimismo con la calidad de vida y la salud fisica y mental,
porque si las personas creen en los resultados favorables, tienen la confian-
za para mantener sus esfuerzos para lograr sus objetivos incluso si encuentran
obstaculos. En su investigacion con estudiantes universitarios turcos, este
autor encontrd que el optimismo estd asociado con la felicidad y se consi-
dera que las personas altamente optimistas tienen un mejor estado de animo,
son estables y también tienen una mejor salud fisica.

Nufez-Ramirez y otros, al realizar un estudio comparativo con estudian-
tes universitarios de México y Bolivia, encontraron que los emprendedores
dentro del contexto universitario poseen valores mas altos de autoestima y
optimismo en comparacién con estudiantes que no han emprendido. Ellos
definen el optimismo como una expectativa positiva del futuro que permite
que la persona se adapte a su entorno. Por su parte, Hernandez et al. (2022)
destacan la importancia del optimismo para el desarrollo de una organizacién
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saludable y resiliente, al sefalar que el mismo podria “favorecer no solo el
bienestar de los trabajadores, sino también la productividad y la calidad del tra-
bajo ejecutado por los empleados y que contribuyen al éxito organizacional”

En el estudio previo de Charles, realizado en 2005 con estudiantes de
administracion y luego replicado en los afios 2012 y 2016, se encontrd que
en la primera ocasion los dos valores tuvieron un promedio elevado que los
ubicaba en la parte media de todos los valores incluidos en la investigacion.
Resulté significativo que, en 2012, al replicar el estudio con alumnos de las
mismas carreras, los dos valores tuvieron un incremento importante y lue-
go descendieron sus promedios en el de 2016 (tabla 1).

Tabla 1. Promedios de los valores

Valor 2005 2012 2016
Entusiasmo 9.04 9.25 9.02
Optimismo 9.09 9.27 8.90

Nota: los tres estudios incluyeron los mismos valores y objetivos de vida.
Fuente: Elaboracién propia.

En este sentido, es importante reconocer la relacion entre los objetivos
de vida con los valores del optimismo y el entusiasmo, por lo que se plantean
los siguientes objetivos:

« Conocer la importancia que tienen para los universitarios los valo-
res del optimismo y el entusiasmo.

« Conocer las diferencias de opinidn entre hombres y mujeres.

« Conocer la posible relacion significativa entre esos valores y los ob-
jetivos de vida.

Metodologia
Contexto del estudio
El estudio se realizé en la poblacién estudiantil de licenciatura de la Uni-

versidad Auténoma de Coahuila. Esta institucion fue creada en el ao 1957
por decreto oficial del Congreso del estado y actualmente cuenta con 14
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unidades académicas de bachillerato y 45 de educacién superior, 12 centros
de investigacion y 3 hospitales, localizados en 16 ciudades del estado distri-
buidas en tres regiones territoriales (UAdeC, 2024).

Poblacion

La investigacion se realizo entre los estudiantes de Licenciatura de la UAdeC,
que en el ciclo escolar 2021-2022 tenia una poblacion de un poco mas de
26000 estudiantes, destacando que 58% de la matricula son mujeres (ANUIES,
2022) (tabla 2).

Estos estudiantes se ubican en 83 programas educativos activos referen-
tes a las dreas de administracion y negocios, artes y humanidades, ciencias
de la salud, ciencias naturales, ciencias sociales y derecho, educacion, inge-
nieria y tecnologias de la informacion.

Tabla 2. Poblaciéon de la UAdeC, ciclo escolar 2021-2022

UAdeC Matricula mujeres Matricula hombres Matricula total
Total general 15341 10983 26324

Fuente: Elaboracion propia con datos de Anuies.

Tipo de estudio

Contando con estos antecedentes se disefid un estudio no experimental, de
tipo transversal, cuantitativo, descriptivo y comparativo. A fin de lograr el
objetivo del estudio se desarroll6 un instrumento tipo encuesta con 22 valo-
res, incluyendo los valores que declara la UAdeC, asi como 20 objetivos de
vida. La encuesta tuvo una escala intervalar del 0 al 10.

De acuerdo con los estudios preliminares, en la investigacion se inclu-
yeron algunos de los valores considerados tipicos en México, asi como los
institucionales, y objetivos de vida también comunes para la mayoria de la
poblacion del pais.

En general, el instrumento corresponde al disefio original de Charles en
el 2005, que se basd en un estudio de Enrique Alduncin (2005). Para este
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estudio se incluyeron dos valores institucionales que no estaban en el cues-
tionario original.

Procedimiento

En la encuesta se consideraron los aspectos fundamentales para la proteccion
de los derechos de los participantes en la investigacion, por lo que incluyd
un formato de consentimiento informado donde se declararon los aspectos
relativos a la proteccion de datos personales y conflicto de intereses.

Con motivo de la pandemia del COVID-19, la encuesta debié disefarse
para la aplicacién mediante una plataforma electronica. Por ello se utilizd
la aplicacion Forms de Microsoft que permitia la administracion via electré-
nicay que los estudiantes accedieran a ella utilizando su correo institucional.
Esto altimo permitié asegurar que los participantes fueran alumnos de la
institucion.

Para la aplicacion de la encuesta se utilizé un muestreo intencional con
los estudiantes de las 45 unidades académicas de la UAdeC, donde se ofre-
cen estudios de licenciatura. El acceso a ellos fue mediante los directores(as),
secretarios(as) académicos(as) y docentes de las unidades académicas en
las tres unidades, quienes compartieron entre sus estudiantes la liga o c6-
digo QRr que permitia el acceso a la encuesta.

Se envid la encuesta a 45 unidades académicas donde se ofrecen 83
programas educativos y se obtuvieron las respuestas de 40 unidades acadé-
micas y 70 programas educativos.

En general, se obtuvo respuesta de 40 de las 45 unidades académicas
(88.9%). En la Unidad Norte se tuvo respuesta en las nueve unidades existen-
tes, mientras que en las unidades Saltillo y Torreén no se tuvo la respuesta
de dos y tres unidades académicas, respectivamente. Debido a esto se ob-
tuvo la respuesta de los alumnos de 70 de 83 programas educativos (84.3%).

La utilizacion de la aplicacion permiti6 obtener de forma expedita una
base de datos con las respuestas de todos los participantes. Esa base se ob-
tuvo en Excel de Microsoft y se revisd para buscar y eliminar los casos
considerados atipicos. Se obtuvo una confiabilidad de 0.84 de acuerdo con
el Alpha de Cronbach, que indic6 una adecuada consistencia interna de los
items, y el procesamiento estadistico se realizo con el mismo programa de
Excel y con spss.
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Resultados

Se tuvo a respuesta de un total de 3696 estudiantes de las tres unidades de
la UAdeC. Una vez realizado el andlisis a la base de datos se eliminaron las
respuestas de 122 sujetos considerados atipicos, por lo que en total se consi-
deran en la investigacion las respuestas de 3 574 estudiantes (1 198 hombres
y 2376 mujeres). Es importante sefialar que 66% de los participantes fueron
mujeres y que las y los alumnos de la Unidad Torredn representaron el 44.4%
de quienes respondieron (ver tabla 3).

Tabla 3. Participantes en la investigacién por sexo y unidad

Unidad Hombre Mujer Total Porcentaje
Norte 376 593 969 27.1
Saltillo 321 697 1018 28.5
Torreén 501 1086 1587 44.4
Total 1198 2376 3574 100

Fuente: Elaboracion propia.

En cuanto a la importancia de los valores, en general los universitarios
otorgaron altos promedios a cada uno de ellos, lo cual era previsible al con-
siderar que se refieren a aspectos valiosos para las personas. El promedio
general mas elevado correspondio6 al respeto (9.77), y al que le otorgaron
una menor importancia fue a la obediencia (8.48), pero a pesar de ello, los
valores del entusiasmo y el optimismo se ubicaron entre los cuatro valores
con menores promedios (tabla 4).

Tabla 4. Promedios de los valores

Unidad
Valores Norte Saltillo Torreén UAdeC
Respeto 9.79 9.73 9.79 9.77
Entusiasmo 8.92 8.65 9.00 8.88
Optimismo 8.90 8.60 8.93 8.83
Obediencia 8.70 8.03 8.63 8.48

Fuente: Elaboracion propia.
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Ya que el entusiasmo tuvo un promedio general de 8.88 y el optimismo
de 8.43, se destaca, primero, que ambos promedios descendieron ligera-
mente respecto a la medicién de 2016 con alumnos de administracién y,
segundo, que a pesar de su importancia los estudiantes les dieron bajos pro-
medios a estas variables y que debe significar una especial preocupacion
para la institucidn, por ser valores, junto con la obediencia, que van a impac-
tar en la vida personal y profesional de los estudiantes.

Sobresalio, asimismo, que al ver los promedios por unidad territorial se
advirtieron menores promedios entre los estudiantes de la Unidad Saltillo.
Este punto debera ser de mayor y especial atencion para la institucion consi-
derando que en esta se ubica la mayor poblacién de estudiantes y programas
educativos.

Al analizar las posibles diferencias de opinién entre los hombres y mu-
jeres respecto a la importancia que tiene para cada uno de ellos estos valo-
res, mediante la prueba T de Student se encontrd que en 16 de las 22 variables
consideradas como valores hubo alguna diferencia estadistica significativa
y que en todas ellas las mujeres tuvieron mayores promedios.

Los valores donde no se encontré alguna diferencia significativa en la
opinién de ambos sexos fueron la obediencia, disciplina, paciencia, amistad,
ahorroy puntualidad, mientras que el optimismo y el entusiasmo mostraron
un mayor promedio por parte de las mujeres. Este resultado indicé clara-
mente la mayor importancia que tienen los valores estudiados entre las
mujeres (tabla 5).

Tabla 5. Prueba de comparacion entre los sexos

Prom. Prom. N N
Valor mujer hombre t-value Df p mujer hombre
Optimismo 8.91 8.66 4.74 3572 0.0000 2376 1198
Entusiasmo 8.95 8.74 4.23 3572 0.0000 2376 1198

Fuente: Elaboracién propia.

En cuanto a la relacién significativa entre el optimismo y el entusiasmo
con los objetivos de vida, se encontré que, a pesar de sus menores prome-
dios con respecto a la mayoria de los valores, ambos tuvieron relacién con
al menos 14 de los 20 objetivos incluidos en la investigacion.
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Para ello se realizo la prueba Producto Momento de Pearson con una
probabilidad de 0.0000001 y se encontrd que tinicamente los objetivos refe-
rentes a vivir en el extranjero, dedicarse a la politica, vivir mejor que los padres,
tener fama, riqueza 'y poder no tuvieron alguna relacién con el optimismo
y el entusiasmo. Por ello se destaco la relevancia que tienen estos dos valo-
res entre la poblacion estudiantil de la universidad.

El resultado de la prueba mostré que el optimismo y el entusiasmo se
relacionan significativamente con los objetivos de tener un empleo, casarse,
tener un negocio propio, amar y ser amado(a), tener una casa propia, el bienes-
tar familiar, tener hijos, estudiar un posgrado, servir a los demds, tener éxito

profesional, tener amigos(as), viajar, desarrollarse como persona 'y divertirse
(tabla 6).

Tabla 6. Relaciones significativas del entusiasmo y el optimismo

Valor Optimismo Entusiasmo
Empleo 0.124 0.105
Casarme 0.113 0.129
Negocio 0.168 0.182
Amar 0.154 0.201
Casa 0.108 0.126
Familia 0.144 0.163
Hijos 0.149 0.152
Postgrado 0.112 0.130
Servir 0.189 0.245
Exito 0.185 0.190
Amigos 0.131 0.152
Viajar 0.179 0.167
Desarrollo 0.222 0.241
Divertirme 0.187 0.176

p =.0000001, r =.088
Fuente: Elaboracién propia.

Discusion

De acuerdo con los objetivos planteados inicialmente, se encontré6 que, a
pesar de mostrar un promedio elevado en la escala utilizada, los valores del
optimismo y el entusiasmo presentaron menores promedios y se ubicaron
entre los menos importantes para los estudiantes universitarios.
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Este resultado presenta diversas expectativas y retos en la educaciéon
superior porque si se considera que ambos valores son importantes para el
logro de diversos objetivos que las personas se plantean en el futuro, los
resultados indican que entre los estudiantes no existe una clara actitud po-
sitiva ante la vida y una disposicion para enfrentar y resolver las situaciones
adversas que se presentaran en su vida personal y profesional. Acorde con
lo expresado por Rosa Alcazar et al., se advierte que los estudiantes no han
desarrollado suficientemente la habilidad del optimismo para tener esa ac-
titud positiva y que los lleve a realizar con entusiasmo las labores que en-
frenten.

En tal sentido, sera un deber de la institucion estudiar de forma adecua-
da este fendmeno para enfrentar las necesidades de sus alumnos para efecti-
vamente conseguir una educacion integral y de calidad, ya que los resultados
indican que el objetivo de lograr una formacion integral de los estudiantes
como personas no se esta alcanzando a plenitud.

De acuerdo con lo expresado por Demirtas, los menores promedios del
valor del optimismo plantean la posibilidad de una menor calidad de vida
y salud fisica y mental entre los estudiantes universitarios; ademas, si como
encontro este autor, el optimismo se relaciona con la felicidad, entonces cabe
la posibilidad de que entre los estudiantes exista un menor estado de animo
y menor entusiasmo para realizar diversas actividades y una menor salud
fisica y mental.

En concordancia con Nufiez-Ramirez et al. y Hernandez et al., el opti-
mismo estara relacionado de forma significativa con el emprendimiento, la
productividad y la calidad del trabajo, por lo que debe prestarse atencién a
este aspecto al ser un agente motivador para las expectativas de vida y el
futuro desarrollo profesional de los estudiantes.

En general, los resultados confirmaron que los valores no solo se refie-
ren a lo que es valioso para las personas, sino que también se refieren y se
relacionan con la orientacién de sus acciones y las decisiones que toman
(Civico et al.; Dilmac et al.; Cortés y Sosa), por lo que es importante que las
instituciones identifiquen y reconozcan tanto los valores como los objetivos
de vida de su poblacion estudiantil.

Es significativo que los resultados mostraron menores promedios entre
los estudiantes de la Unidad Saltillo. En ello es importante ahondar en las
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caracteristicas de la poblacidn y el ambiente que rodea a los estudiantes de
esta region, por lo que la institucion debera conocer adecuadamente la si-
tuacion especifica que abarca a estos estudiantes para definir de manera
clara las condiciones que los llevan a tener menores promedios en los valo-
res estudiados.

Por otra parte, de acuerdo con diversos estudios sobre valores, se en-
contrd que las mujeres tienen mayores promedios en los valores estudiados.
Este hecho no es nuevo ya que, en general, las mujeres tienen promedios mas
elevados en este fendmeno, pero indica la necesidad de impulsar adecua-
damente el desarrollo de los valores entre la poblacion universitaria y en
particular entre los hombres. La clara diferencia en los promedios, a pesar
de que la muestra obtenida tuvo una clara mayoria de mujeres, indica la ne-
cesidad de mostrar acciones concretas para el impulso de los valores entre
los géneros.

Asimismo, se mostré que los objetivos de vida, también referidos como
expectativas, proyecto o sentido de vida, son elementos significativos para
la vida de las personas y tienen que ver con sus metas y las decisiones que
tomaran para alcanzarlas (Aguilar ef al.; Chan; Astorga et al.; Sevilla-Santo
et al.), y se aporto a su estudio al mostrar que aquellos relacionados con el
desarrollo profesional, personal y familiar de los estudiantes estan signifi-
cativamente relacionados con la intencidn de hacer las cosas con gusto y
con la capacidad de enfrentar las circunstancias de la vida con una actitud
positiva.

El resultado del andlisis de correlacién mostrd y confirmé la necesidad
de mejorar el desarrollo de los valores entre los estudiantes, ya que es muy
significativo que, a pesar de tener menores promedios, el entusiasmo y el
optimismo se relacionaron con la mayoria de los objetivos de vida conside-
rados en la investigacion. Ya que estos son bastante comunes para la mayo-
ria de los mexicanos, es importante que dichos valores sean significativos
para que los estudiantes consigan su logro en los proximos afos. Indican,
también, que una firme formacién académica posiblemente no sea suficien-
te para el desarrollo profesional, sino que también deberan impulsar sus
valores para efectivamente alcanzar sus metas deseadas.

Los resultados, finalmente, indican la exigencia de que la instituciéon
implemente estrategias y acciones encaminadas al desarrollo de los valores
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entre sus estudiantes, ya que definitivamente no basta su declaracion en los
documentos oficiales, sino que se deben llevar a cabo labores muy concre-
tas para el desarrollo de cada uno de los valores y hay que considerar que
estos no son elementos aislados, sino que estan estrechamente relacionados
con las tareas que realice cualquier persona en cualquier ambito. Dado que
los resultados muestran una menor expectativa para alcanzar los objetivos
del futuro, el desarrollo de los valores, en definitiva, es una llave para la
formacion de mejores profesionistas y personas.

El estudio demuestra la importancia de los valores en la educacion uni-
versitaria y destaca la significancia del entusiasmo y el optimismo, mismos
que no habian sido estudiados, para el logro de las expectativas de vida y,
sobre todo, sefialan la necesidad de construir y reafirmar la educacion en
valores en las instituciones de educacion superior ya que, como afirma Latapi
(2012, p. 77), no existe la educacion sin valores porque siempre se encami-
na hacia lo valioso y citando a Brezinka sostiene que “educar en valores es un
pleonasmo”.
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