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Resumen

Este capitulo presenta siete trabajos relativos a la tematica de la educacion,
marginacién y pobreza. Del anilisis de estos trabajos se deriva que la edu-
cacion en el contexto en que se desarrolla en la actualidad se autodefine
fuera de lugar ante las dindmicas socioculturales que no son factibles de
entender sin la interaccién con los recursos naturales y la reproduccién
social, se discute la necesidad de estudiar el curriculo de bachillerato por
competencias, las divergencias en el acceso a las tecnologias del aprendiza-
je y comunicacién en un contexto indigena, rural y plurilingtie, extender la
perspectiva del saber pedagdgico en condiciones de pobreza, capacitacion a
docentes en el manejo adecuado de las tecnologias de aprendizaje y comu-
nicacidn, la inexistencia de modelos universales de formacién docente con-
tinua y su adaptacion a las demandas generadas del contexto socioeducativo
en el que se deben implementar buenas practicas en el proceso de ensefian-
za aprendizaje donde la articulacion de los docentes y la direccion del plan-
tel educativo en cuestion es fundamental.

Palabras clave: educacion, formacion docente, ensefianza-aprendizaje.
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Figura 2.1 Proceso de capacitacion para la produccion de pldntula de hortalizas.



Campesinado ante la era informatica. Presupuestos
decoloniales para metodologias interterritoriales
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Resumen

Las perspectivas decoloniales han mostrado la profunda dependencia es-
tructural del llamado sur al norte global, en los términos que ocupan (el
problema informatico) no es diferente. Sera en estas regiones geopoliticas
del conocimiento que nacen las metodologias educativas virtuales (por
ejemplo, el conectivismo fundado por George Siemens y Stephen del Lear-
ning Technologies Center en la Universidad de Manitoba), los sistemas vir-
tuales de educacion como los llamados Mmooc [Massive Open Online
Courses] que son los cursos de mayor participacion a nivel mundial y los
propios software que permiten su implementacion, lo anterior sucede junto
con una revolucidn pedagdgica-metodoldgica global acompanada de redes
de reconocimiento y certificacién mds alld de los Estados Nacionales (el caso
de la World Education University que ofrece multiples carreras universita-
rias gratuitas y con reconocimiento global). Al tener en cuenta lo anterior,
habria que evaluar en México una situacion critica frente a la cuarentena
global: En los hechos, los sistemas de educacion privada son mas aptos para
los cambios hacia una educacion flexible, adaptada para el sistema laboral
y con el mismo reconocimiento institucional. Aunque algunas universida-
des publicas (el Instituto Politécnico Nacional y la Universidad Nacional
Auténoma de México, sobre todo) han logrado implementar algunas me-
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didas para atender la emergencia, ninguna ha logrado lo que la Universidad
del Valle de México realiz6 cuando en un periodo de 10 dias modificé casi
la totalidad de sus cursos presenciales a virtuales (habria que analizar otros
casos como el Tecnolégico de Monterrey y la Universidad Panamericana
que junto a varias universidades privadas han generado redes de coopera-
cién con ese objetivo). (Se pueden revisar los materiales publicados en la
revista Integridad Académica un trabajo conjunto entre estas universidades).
La problematica que present6 la cuarentena global para la universidad pu-
blica, refleja una falta de planeacion que sigue reproduciéndose cuando la
esperanza demanda una nueva normalidad y no se evalia que el problema
exige pensar las transformaciones necesarias frente a la era informatica. En
medio de lo anterior, se cree que la planeacion debe partir de una dimensién
sociocultural, de una ruptura con un orden tecnocientifico que debe ser
problematizado ahora mas que nuncay, por lo tanto, construir nuevas me-
todologias pedagdgicas, una necesidad inminente. Como preambulo criti-
co desde una perspectiva decolonial, cabe sefialar que estos métodos
tecno-pedagdgicos (como trataremos de esclarecer) confunden comunicacién
con informacioén, aprendizaje con evaluaciones virtuales y educacion con la
cantidad de participaciones en plataformas digitales. Para debatir estas pro-
blematicas se parti6 de la experiencia de los pueblos campesinos y comuni-
dades originarias, desde un analisis de lo que representan histéricamente
estos espacios como oxigeno para la vida planetaria en esta coyuntura donde
la educacion se autodefine “desterritorializada” frente a dinamicas sociocul-
turales que no pueden comprender la existencia sin la tierra, el territorio, el
aguay la reproduccion de la vida. Aqui se buscé problematizar otra metodo-
logia informatica desde, con y para los pueblos rurales.

Palabras clave: campesinos, comunidades originarias, socioculturales.
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Resumen

Los estudiantes del Nivel Medio Superior (NMs) al terminar sus estudios
deberan de haber adquirido competencias que les permitan incorporarse al
Nivel Superior, o bien, al trabajo. En la Universidad de Guadalajara (U de G)
poco se ha estudiado acerca de las condiciones de egreso de estos estudian-
tes ademas de su seguimiento, generalmente estos estudiantes aspiran a
ingresar en la misma universidad a la licenciatura, pero el porcentaje de
ingreso sigue siendo minimo, (33.43 %). Es por ello que los jévenes se ven
en la necesidad de incorporarse al sector laboral. Se realiz6 un estudio
de corte cuantitativo, transversal-descriptivo en una preparatoria dela U de G,
con estudiantes proximos a egresar en 2019, con el objetivo de identificar
las condiciones de egreso como: aspectos de formacion académica, de tipo
laboral, planes sobre ingreso a licenciatura y las instituciones en donde pre-
tendian estudiar. Se conformé una muestra de 530 alumnos de un total de
775 proximos a egresar. Se aplicé una encuesta de elaboracion propia en la
que se encontro que 79.2 % realizé tramites para licenciatura, de ellos, 85.5 %
hizo sus tramites para ingresar ala U de G y 52 % pensaba trabajar y estudiar,
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ademas en ese momento 35 % de ellos trabajaban y estudiaban. Se evaluaron
las dreas de formacidn (cientifico, tecnoldgico, social, cultural y laboral) en
una escala tipo Likert en la que se valord de 1 a 5, como considera que fue
su formacion en tanto que 5 es muy buena y 1 muy deficiente. Se encontré
que consideraban que su formacion de tipo social fue la més adecuada, en
tanto que destacan las areas tecnoldgicas y laborales como mas deficientes.

Se revisaron las Trayectorias Académicas Especializantes (TAES) que los
jovenes cursaron como: dibujo, gestion de la salud, musica, danza, fotogra-
fia etc., que podrian ser de utilidad al continuar estudios o trabajar y se
encontro6 que sdlo 23 % eligié una carrera relacionada con su TAE y ninguno
de los estudiantes laboraba en algo relacionado a ella. Se concluye que exis-
te necesidad de revisar el curriculo del bachillerato por competencias de la
U de G para promover Unidades de Aprendizaje que desarrollen de mane-
ra eficaz las competencias laborales en estudiantes de Bachillerato, ya que,
debido a las condiciones socioeconémicas del estudiantado hacen necesario
su ingreso al trabajo a temprana edad, cabe sefalar que la formacion espe-
cializante en este bachillerato no coincidié con su eleccion de carrera ni con
su desempefio laboral, por lo que seria interesante replantear las TAEs que al
momento se llevan a cabo, ya que al no ser un bachillerato tecnologico es la
unica herramienta para cubrir la necesidad de capacitar en aspectos laborales.

Palabras clave: competencias laborales, estudiante, formacion.
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Resumen

Se presentan los avances preliminares de la investigacion en curso sobre el
saber pedagdgico del profesorado que se desempena en tres instituciones
educativas publicas de la localidad de Suba en la ciudad de Bogota, Colom-
bia. El objetivo de esta investigacion es analizar el saber pedagogico de la
planta docente que se desempefia en tres Instituciones Educativas Publicas
de la localidad de Suba: Colegio el Salitre - Suba I.LE.D; el Colegio La Tos-
cana - Lisboa I.LE.D y el Colegio Ramén de Zubiria I.LE.D., con el fin de
ampliar la comprension del saber pedagdgico en condiciones de pobreza y
proponer alternativas propias que permitan abordar las problematicas edu-
cativas derivadas de estos contextos. El conocimiento que los maestros tie-
nen de primera mano de las dificiles realidades sociales, asi como también
su busqueda permanente por encontrar estrategias pedagdgicas contextua-
lizadas, constituyen aportes invaluables para la comprension y el abordaje
pedagdgico de este contexto educativo especifico. Acorde con lo anterior,
se propuso un estudio descriptivo, con metodologia de la investigacion bio-
grafica narrativa, entendida esta ltima como una “[...] forma legitima de
construir conocimiento” desde la voz de los propios actores. Los instrumen-
tos de recoleccion se enfocaron en una metodologia que permitio reflejar
los conocimientos, las practicas y los sentimientos expresados por los do-
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centes en sus actividades formativas. El andlisis preliminar de las entrevistas
biograficas permitio identificar en sus historias de vida cinco aspectos con-
figurativos de su saber pedagdgico, como son: formacion universitaria y
labor pedagdgica en el aula; reconocimiento de la condicidn social de los
estudiantes de colegios publicos; afrontamiento de las condiciones laborales
de los profesores en colegios publicos; participacion del profesor en la
toma de decisiones en la organizacion de la escuela; decision de empodera-
miento y compromiso social del profesor. Los anteriores aspectos permiten
dilucidar conclusiones preliminares: Sensibilizar a la sociedad en general, a
la comunidad académica y educativa en particular, sobre las (a) desventajas
socioculturales del estudiante, las cuales estan presentes antes de iniciar su
proceso educativo, (b) las condiciones adversas y de carencia a las que se
enfrenta el profesorado. Reconocer la importancia del conocimiento del
contexto educativo y sus incidencias en el proceso educativo, como base
para proponer estrategias para transformarlo. Visibilizar procesos de em-
poderamiento de los actores educativos acordes con la propia realidad social
y educativa, las cuales permiten el desarrollo de practicas que potencien su
autonomia, pensamiento critico y autogestion.

Palabras clave: conocimiento del contexto, educacion, pobreza.
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Resumen

La pandemia del coronavirus (COVID-19) ha generado impactos en los
modos de vida, afecta de manera adversa la estabilidad emocional y la salud
fisica alterando las practicas educativas. Existen afectaciones diferenciadas
en la vida de las personas si se consideran contextos rurales o urbanos y
niveles educativos. Esta situacion ejerce una influencia significativa en las
relaciones de poder entre los actores sociales: autoridades educativas, do-
centes, padres de familia y estudiantes. A partir de supuestos, los autores de
la investigacion trazaron un plan de trabajo para conocer las percepciones
de los actores, especialmente las perspectivas de los nifios y jévenes durante
el desarrollo del trabajo en linea en sus hogares. Estos sujetos actualmen-
te cursan estudios en instituciones publicas del nivel primaria, secundaria,
bachillerato y universidad. El trabajo incluy6 estudiantes de instituciones
educativas de zonas de estudio rurales y urbanas de los municipios de
Comalcalco, Huimanguillo, Teapa y Tacotalpa. En esta investigacion se em-
pled el enfoque cualitativo basado en entrevistas con tres preguntas abiertas
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a 80 estudiantes via correo electrénico y WhatsApp. Se incluy6 el apoyo de
cinco informantes clave con amplia experiencia en el tema educativo de las
zonas de estudio. Al procesar los datos y triangularlos con otras fuentes e
informantes clave, se constaté que los actores sociales expresaron con au-
tenticidad sus vivencias, describiendo in situ las complejidades del confina-
miento, hecho inédito que marca sus vidas y desempena un rol crucial en
su manera de aprender y de cumplir con sus responsabilidades. Los resul-
tados mostraron que los estudiantes enfrentaron problemas como: inesta-
bilidad emocional, limitantes econdmicas, restricciones tecnolédgicas y
servicios de internet que son deficientes y que impidieron desarrollar ade-
cuadamente sus actividades de aprendizaje. Se observaron diferencias no-
torias entre estudiantes de sitios urbanos con mejores condiciones para el
trabajo en linea y apoyos familiares para desarrollar sus tareas frente a jo-
venes y nifos de zonas rurales. La situacion del coronavirus obliga a traba-
jar desde el confinamiento social, por lo que se sugiere la intervencidon
responsable y solidaria de todos los actores sociales, particularmente del
Estado mexicano para mejorar de manera significativa los servicios educa-
tivos y la inversion en tecnologia digital, que implica destinar oportuna-
mente recursos para la transformacion de los servicios de internet en zonas
rurales y urbanas marginadas en las que habitan los actores sociales estu-
diados. Asi como desarrollar planes y programas de capacitacion dirigidos
a formar docentes en el manejo adecuado de la tecnologia digital para su
optimo aprovechamiento durante el trabajo en linea.

Palabras clave: actores de la educacion, confinamiento, tecnologia.
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Resumen

En los afios transcurridos del tercer milenio los compromisos contraidos
para alcanzar los objetivos de una educacién para todos en 2015 y su con-
tinuidad hasta 2030, a través de una educacion de calidad, inclusiva e igua-
litaria a todos los niveles, han ponderado la necesidad de contar con
maestros y directivos bien capacitados. Concomitantemente, la politica
educativa nacional también ha seguido esos derroteros; sin embargo, el cum-
plimiento constitucional relacionado con el derecho que toda persona tiene
de recibir educacion de calidad de caracter obligatorio se ve afectada por
no abordar los problemas mas acuciantes del sistema educativo como: ac-
ceso, rezago educativo, inequidad y pertinencia. En estas circunstancias, la
formacion docente de los maestros de telesecundaria adquiere una especial
importancia porque puede incidir favorablemente en la practica docente
que desarrollan los maestros y la elevacion de la calidad de la educacion en
las comunidades rurales donde estan enclavadas, imprescindibles para erra-
dicar las condiciones de pobreza, marginalidad, desigualdad social y rezago
educativo que las caracteriza. Por lo anterior se valoré la incidencia de la
formacion continua en la asignatura de Inglés en la practica docente en
telesecundaria. Se utiliz6 una metodologia cualitativa a partir del método
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de investigacion-accion. La investigacion se realizé en el colectivo pedagoé-
gico de la zona escolar 014 de Tlalpujahua, Michoacan, integrado por nue-
ve escuelas y 30 maestros. Para el levantamiento de datos, se utilizo la
entrevista semiestructurada, la encuesta diagndstica, la asamblea y la ob-
servacion participante. El diagndstico indica que para formar de manera
continua a los docentes que integran el colectivo pedagogico se requieren
cursos asistidos por expertos y dicha capacitacién debe comenzar con la
asignatura de inglés, dado que es la asignatura donde los estudiantes tienen
los menores aprendizajes en la zona escolar y es la que mas se dificulta en-
sefar a los docentes. La capacitacion recibida ayudo a los maestros a trans-
formar su practica docente con muy alto nivel de desarrollo. Debido a que
los contenidos y habilidades aprendidos por los docentes son pertinentes y
responden a la realidad educativa de los maestros. La literatura reporta que
los aprendizajes situados son significativos dado que los maestros involucran
su experiencia, afectividad y la acciéon. Ademas los docentes desarrollaron
actitudes positivas para la ensefianza y el aprendizaje de la asignatura de
inglés, repercutiendo favorablemente en el aprendizaje de los estudiantes.
Por lo tanto se confirma que no existen modelos universales de formacién
docente continua, sino que hay que adaptarla a las demandas generadas del
contexto socioeducativo en el que operan. En el subsistema de telesecun-
daria la zona escolar es la unidad de cambio del proceso formativo de los
profesores en servicio, dadas las condiciones de tamano, estructura y caren-
cias que presentan las escuelas.

Palabras clave: colectivo pedagégico, comunidades rurales, prdctica docente.
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Resumen

En la actualidad la sociedad del conocimiento, asi como el sistema educa-
tivo ya no exigen solo a directivos y docentes la transmision de los apren-
dizajes, sino incorporar elementos de corte participativo encaminados a
mejorar la ensefianza e implementar buenas practicas que permitan cumplir
con uno de los fines principales de la educacion: formar ciudadanos com-
petentes que apliquen sus saberes en beneficio de la humanidad. Ante tal
exigencia, el director, quien es la persona encargada de organizar las activi-
dades en la escuela, se encuentra obligado a promover buenas practicas,
pues estas pueden generar cambios transcendentes en el aprendizaje de los
estudiantes y en la gestion en general de la institucion. Por esta razon, el
objetivo del proyecto fue caracterizar las estrategias aplicadas por el director
de la escuela primaria Venustiano Carranza durante la gestion educativa, y
organizarlas en un compendio. A partir de la metodologia de investiga-
cién-accion se realizaron entrevistas a docentes, alumnos, padres de familia
y al director del plantel; se aplicaron dos grupos focales con el objetivo de
recuperar algunas percepciones sobre el tema y contrastarlas con las obser-
vaciones a las diversas actividades de la gestion cotidiana que se desarrollan
en la institucion. Entre los principales hallazgos estan los siguientes: el di-
rector brinda motivacion a su comunidad educativa a través de abrazos, la
adquisicion de material faltante, el cumplimiento correcto de su labor, el
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expresar de forma oral frases positivas y de entusiasmo durante el dia en
todo el ciclo escolar. Asimismo, delega las actividades planeadas a su equi-
po docente de acuerdo a sus habilidades y cualidades. Igualmente, el direc-
tor mantiene una relacion cercana con su comunidad educativa que le
permite crear un ambiente de confianza y respeto para la resolucion de
conflictos y desacuerdos. Por tltimo, el ajedrez es una actividad de fortale-
cimiento de las matematicas en los estudiantes. Se concluyé que existen
buenas practicas directivas en el centro escolar, las cuales fueron caracteri-
zadas en una guia elaborada por la propia investigadora, con el objetivo de
orientar la labor directiva para mejorar el desarrollo de la gestion educativa,
esto a partir de diferentes recomendaciones y casos de éxito donde se mues-
tra la utilizacion de las practicas en diferentes situaciones escolares. Tam-
bién, es importante mencionar que el rol de los docentes es fundamental,
ya que de la correcta aplicacion de las acciones exitosas también depende
su participacion, pues si los maestros no estuvieran dispuestos en trabajar
a favor del plantel, aun cuando el directivo posea ideas creativas, no se
efectuarian las buenas practicas.

Palabras clave: director, gestion educativa, liderazgo.



