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Resumen

El empoderamiento de las mujeres y la violencia de género son cuestiones 
críticas en la sociedad actual, especialmente en países como México, donde 
a pesar de los avances en políticas públicas y participación laboral, las mu-
jeres siguen enfrentando desafíos y obstáculos en su búsqueda de autonomía 
y reconocimiento en la sociedad. Persistiendo desigualdades significativas 
que afectan sobre todo a aquellas en situaciones de vulnerabilidad y margi-
nación social. En este contexto se llevó a cabo la presente investigación con 
el objetivo de implementar un programa de intervención que permitiera a 
las mujeres del centro comunitario mejorar su autoestima y desarrollar re-
siliencia, fomentando así su empoderamiento. Se realizó con un grupo de 
ocho participantes en edades comprendidas entre los 50 y 70 años. Se llevó 
a cabo un estudio no experimental de enfoque cuantitativo, donde se evalua-
ron las variables a lo largo del taller. Al concluir la investigación, se encontró 
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que hubo un aumento en los niveles de las tres variables después de la apli-
cación del programa, siendo la variable de autoestima la que mostró el au-
mento más significativo en la evaluación. Como resultado, se concluyó que 
se logró alcanzar el objetivo principal de la intervención.

Palabras clave: Empoderamiento, vulnerabilidad, autoestima.

Abstract

Women's empowerment and gender-based violence are critical issues in 
today's society, especially in countries such as Mexico, where despite ad-
vances in public policies and labor participation, women continue to face 
challenges and obstacles in their quest for autonomy and recognition in 
society. Significant inequalities persist, especially affecting women in situ-
ations of vulnerability and social marginalization. In this context, the pres-
ent research was carried out with the objective of implementing an 
intervention program that would allow the women of the Community Cen-
ter to improve their self-esteem and develop resilience, thus promoting their 
empowerment. It was carried out on a group of 8 participants between the 
ages of 50 and 70 years. A non-experimental study with a quantitative ap-
proach was carried out, where variables were evaluated throughout the 
workshop. At the conclusion of the research, it was found that there was an 
increase in the levels of the three variables after the application of the pro-
gram, being the self-esteem variable the one that showed the most signifi-
cant increase in the evaluation. As a result, it was concluded that the main 
objective of the intervention was achieved.

Keywords: Empowerment, vulnerability, self-esteem.
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Antecedentes

El presente trabajo consta de la aplicación de un programa de intervención 
hacia el empoderamiento femenino dirigido a mujeres en condiciones de 
vulnerabilidad y marginación social participantes de un centro de desarro-
llo social comunitario de la región de Ciudad Obregón, Sonora.

A lo largo de la vida, la mujer ha jugado un papel fundamental en la 
sociedad mexicana, siendo matriarcas, cuidadoras, amas de casa y apoyo 
emocional. El significado de ser mujer no solo engloba lo que en el pasado 
era “bien visto”, sino que ser mujer significa más, una mujer puede ser una 
luchadora, un pilar, una proveedora, una intelectual, deportista, entre mu-
chas otras denominaciones. Las mujeres no solo son lo que la sociedad ha 
dicho durante tantos años, sino también son personas independientes que 
necesitan demostrar su autonomía (Hernández y García, 2008).

Aun cuando las mujeres han tenido un papel fundamental para el desa-
rrollo de las comunidades, mayormente han sido los hombres lo que obtienen 
mejores oportunidades laborales, y por lo tanto económicas, haciendo a su 
vez que las mujeres sean desplazadas a trabajos y áreas de oportunidades 
inferiores, generando así que el principal proveedor económico sea el hombre 
de familia, dejando a la mujer en un nivel inferior, siendo dependiente de él, 
afectando igualmente en su independencia económica y en muchas casos su 
nivel de empoderamiento para tomar sus propias decisiones, lo que afecta 
varios aspectos de su propia vida y salud emocional (Vaca, 2019).

Al día de hoy existen diversas políticas públicas que apoyan el empode-
ramiento de la mujer en diversas áreas, como lo son la cognitiva, psicológi-
ca, económica y política. Dichas políticas se entienden como el conjunto de 
objetivos y medidas adoptadas por las autoridades gubernamentales para 
fomentar la igualdad de género y mejorar la situación y la no violencia ha-
cia mujeres, esto creando oportunidades equitativas entre hombres y mu-
jeres, abordando factores culturales y socioeconómicos que obstaculizan 
esta igualdad. Actualmente en México existen políticas de igualdad de gé-
nero que son coordinadas por el Instituto Nacional de las Mujeres (Inmu-
jeres) y su implementación corresponde a las dependencias del gobierno; 
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estas tienen la obligación de diseñar, formular y ejecutar las políticas, los 
programas y las acciones de acuerdo con las estrategias y los objetivos 
del Programa Nacional Para la Igualdad de Oportunidades (Proigualdad) 
2013-2018, que continúa actualmente con su cuarta edición del 2019-2020 
(Salazar y Salazar, 2014).

Hoy en día en México hay diversos programas que coordinan sus obje-
tivos para cumplir una perspectiva de género que dé apoyo al empodera-
miento de las mujeres, lo cual las incentiva de manera económica 
mediante su propio trabajo en beneficio de la sociedad, como en el caso del 
Proyecto Estratégico de Seguridad Alimentaria (pesa), un programa creado 
en contra del déficit de alimentos y el hambre en localidades de bajos recur-
sos mediante el incremento de mano de obra y de la productividad de los 
agricultores. En la localidad de Santa Lucía Miahuatlán, Oaxaca, animaron 
y aumentaron la participación de la mujer en siembras de diversos cultivos 
para fomentar su independencia económica y desarrollo de nuevas habili-
dades (López et al., 2019).

Otro ejemplo destacable sería la estrategia de la unesco: “Del acceso al 
empoderamiento, Estrategia de la unesco para la igualdad de género en y 
a través de la educación 2019-2025”, donde se trabaja en fortalecer los pro-
gramas de educación para a través de ellos generar una transformación 
social y promover la igualdad de género, así mismo para empoderar a las 
niñas y mujeres por medio de la educación para que tengan un mejor futu-
ro y vida (López et al., 2019).

El emprendimiento y el empoderamiento han encontrado una sincronía 
que se ha dado a la tarea de investigar sobre estrategias de aplicación que 
relacionen ambos elementos. Recayendo su interés especialmente en el caso 
del emprendimiento, el cual se ha utilizado como una herramienta para 
mitigar la falta de empleos y, por lo tanto, para confrontar las consecuen-
cias de la pobreza, tales como la vulnerabilidad, la marginación y un au-
mento de la violencia percibida en general, sobre todo en las mujeres. Es en 
el empoderamiento femenino donde se logra contrarrestar la desigualdad 
en términos de género y en la toma de decisiones de la mujer en los cambios 
públicos de la sociedad, ya que se suele asociar más a la mujer con un cargo 
más privado que a los hombres (Melo, 2022).
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Es por ello que el empoderamiento es crucial para hacer frente a situa-
ciones adversas y lograr la igualdad de género, donde se requiere dotar a 
las personas y comunidades de las herramientas necesarias para mejorar la 
posición de las mujeres en términos sociales, políticos, económicos y psi-
cológicos. López et al. (2021) mencionan que el empoderamiento es un 
proceso que va desde lo individual hacia lo colectivo, esto diferenciando 
entre dos tipos de empoderamiento a desarrollar: el primero es el empode-
ramiento social femenino, cuyo objetivo es el de fortalecer las capacidades 
de toma de poder en las mujeres para luchar y defender su igualdad y liber-
tad en sociedad. Mientras que el segundo, el empoderamiento individual, 
es especialmente importante para las víctimas de violencia de género, ya 
que les ayuda a recuperar su autoestima y autonomía. 

En una de las investigaciones realizadas por Santandreu et al. (2014), 
quienes realizaron un taller de intervención sobre la autoestima en mujeres 
pertenecientes a un Centro de Asistencia Psicológica a Víctimas de Violen-
cia de Género de España, se encontró la relación entre la autoestima como 
un factor importante para la recuperación de las mujeres, obteniendo un 
incremento significativo en los niveles de autoestima una vez finalizada la 
intervención dentro de los grupos que habían sufrido de maltrato físico y 
psicológico. 

La violencia de género es un problema social y de importancia mundial, 
con una profunda implicancia en los roles y normas de género que colocan 
a la mujer en una posición inferior al hombre, lo cual la hace persistente a 
través del tiempo. En México, la Ley General de Acceso a las Mujeres a una 
Vida Libre de Violencia (2015), define la violencia de género como: “Cual-
quier acción u omisión, basada en su género, que le cause (a las mujeres) 
daño o sufrimiento psicológico, físico, patrimonial, económico, sexual o la 
muerte tanto en el ámbito privado como en el público”.

Es así como el empoderamiento es una herramienta indispensable en la 
disminución de la violencia de género. Enseñar nuevas habilidades econó-
micas, cognitivas y sociales a las mujeres ayuda a cambiar la perspectiva 
actual sobre la desigualdad de género arraigada en la sociedad actual. El 
empoderamiento en cualquiera de sus variables (individual o colectivo) es 
crucial para que se genere un cambio en la sociedad y permita a las mujeres 
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crecer, tener la autoestima que merecen, el poder hacerles frente a las situa-
ciones adversas y que tengan autonomía (Arteaga et al., 2021).

En el contexto de México, la Ley General de Acceso a las Mujeres a una 
Vida Libre de Violencia (2015) es un gran apoyo para que se establezcan 
normas para tratar la problemática desde el campo político, sin embargo el 
empoderamiento es aún más necesario que las normas políticas, ya que este 
genera un cambio profundo en las convicciones y acciones de la persona, 
que va desde lo individual hasta lo comunitario apoyando a las mujeres 
tanto políticamente como en la comunidad donde residan.

Planteamiento del problema

Según estadísticas del inegi, en 2021 en México vivían 128 millones de 
personas, de los cuales 65.5 millones eran mujeres (51.2%), y más de 50.5 
millones (77.1%) tenían 15 años o más. Justamente de esas 50.5 millones 
de mujeres, el 70.1% ha experimentado al menos un incidente de violencia 
en su vida, siendo la violencia psicológica la que presenta una mayor pre-
valencia (51.6%), seguida de la violencia sexual (49.7), la violencia física 
(34.7%) y la violencia económica, patrimonial o discriminación (27.4%), 
ocurriendo este tipo de agresiones en su mayoría en las casas de las propias 
mujeres.

Incluso cuando la violencia de género pasó de ser un tema del ámbito 
privado a un problema del ámbito público, la violencia contra las mujeres 
ha sido y continúa siendo un problema constante dentro de la sociedad 
mexicana, es a tal nivel que incluso con las estadísticas compartidas ante-
riormente, solo 14.9 % de las mujeres víctimas de violencia física o sexual 
solicitó algún tipo de apoyo a alguna institución, presentó una queja o de-
nuncia ante las autoridades correspondientes por tales hechos, esto aunque 
52.9% de las mujeres víctimas de violencia por parte de su pareja actual le 
contó a alguien lo ocurrido (inegi, 2021).

De la misma forma, incluso con el aumento de las mujeres en el ámbito 
laboral, según estadísticas de la Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo 
(enoe) de agosto de 2023 la participación en la fuerza laboral de las mujeres 
(45.5%) sigue siendo significativamente más baja que la de los hombres 
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(76.2%), esto sin mencionar que incluso las mujeres que se insertan en el 
ámbito laboral suelen tener condiciones más desfavorables que los hombres, 
esto debido a que son ellas las que asumen la carga del trabajo doméstico 
no remunerado, 28.8 horas semanales según el inegi en la Encuesta Nacio-
nal sobre Uso del Tiempo (enut) de 2019 , esto incluyendo que el 55.1% de 
las mujeres trabajadoras termina integrándose en el mercado informal, lo 
cual implica que una gran cantidad de mujeres que trabajan lo hacen 
dentro de un contexto muy inseguro sin protección o servicios que la ley y 
el estado pueden proporcionarles.

Con lo anterior planteado se localizó un centro de atención comunitaria, 
el cual es visitado regularmente por mujeres mayores de entre 50 a 70 años 
en Ciudad Obregón, en el estado de Sonora, México. Su objetivo y razón 
social es brindar a dichas mujeres herramientas con las cuales puedan rea-
lizarse económicamente, esto mediante talleres de artesanía y bisutería fa-
bricada por ellas mismas para su venta, además de la asistencia de servicios 
de salud económicos ofrecidos por el propio centro. Las mujeres que asisten 
a dicho centro, esto referido por los encargados del lugar, provienen de 
hogares con bajos recursos, con violencia intrafamiliar y abandono por par-
te de sus familiares, situación que motivó el desarrollo de un programa de 
intervención que fortaleciera aspectos tales como su autoestima, resiliencia 
y empoderamiento.

Objetivo

Implementar un programa de intervención que permita a las mujeres del 
centro comunitario mejorar su autoestima y desarrollar resiliencia, fomen-
tando así su empoderamiento.

Marco teórico

La palabra empoderamiento viene de la palabra en inglés empowerment, cuyo 
significado literalmente haría referencia al proceso mediante el cual aquellos 
cuya capacidad y posibilidad para tomar decisiones relevantes respecto a su 
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propia vida obtienen tal capacidad (Casique, 2010). Benavente y Valdés 
(2014) explican que el uso de la palabra empoderamiento en el contexto 
hacia la mujer tiene su origen dentro de los debates feministas a finales del 
siglo xx, que hacían referencia a la necesidad de evaluar y modificar las 
relaciones de poder entre hombres y mujeres en contextos públicos y pri-
vados en donde se promocionaba la posición subordinada de las mujeres, 
mencionando el empoderamiento femenino como un proceso mediante el 
cual aumenta la autonomía de las mujeres y ayuda a producirse una condi-
ción de igualdad respecto al hombre.

El empoderamiento femenino es un proceso de transformación social 
que mejora las capacidades de las mujeres en un sistema social con mar-
cadas brechas de género. Se trata de un proceso activo de aprendizaje 
personal y superación de la desigualdad de género que evoca una trans-
formación del conocimiento existente y es influenciado por relaciones 
interpersonales e institucionales, esto mediante el conocimiento y la ob-
viedad de una marcada ideología que legitima y normaliza la dominación 
por parte del hombre, lo cual perpetua la discriminación y la subordina-
ción de la mujer, esto creando conciencia de la discriminación de género 
y permitiendo que las mujeres modifiquen la imagen sometida de sí mis-
mas y las creencias respecto sobre sus propios derechos y capacidades, 
contrayendo su autonomía y narrativa, donde las mujeres reafirman su 
capacidad de decidir y de definir el sentido de su propia vida. (Camberos, 
2011; García et al., 2022).

Según Rivera (2022), el significado de resiliencia describe “una sustan-
cia de cualidades elásticas, la capacidad para la adaptación exitosa en un 
ambiente cambiante, el carácter de dureza e invulnerabilidad y, más recien-
temente, un proceso dinámico que implica una interacción entre los proce-
sos de riesgo y protección, internos y externos al individuo”. Un factor 
importante para la resiliencia es tener relaciones que ofrezcan cuidados y 
apoyo dentro y fuera de la familia. El apoyo que ofrecen esas relaciones de 
confianza provee modelaje y ofrece estimulación, además de reafirmación, 
contribuyendo a la resiliencia en una persona. 

La autoestima, por su lado, puede definirse como la necesidad del ser 
humano por tener respeto y confiar en sí mismo, así como obtener el reco-
nocimiento de los demás a partir de sus éxitos. Esta misma se va moldeando 
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a lo largo de su vida dependiendo del tipo de experiencias que tenga la 
persona donde va generando evaluaciones de sí mismo creando así la auto-
estima (Panneso y Arango, 2017). La violencia de género tiene enormes 
repercusiones sobre la autoestima y viceversa, esto debido a que las mujeres 
víctimas de violencia suelen sufrir una disminución de ella debido a la pér-
dida significativa de esta confianza y seguridad hacia sí mismas, lo que 
suele imposibilitar cambiar su situación y evitar volver a caer en situaciones 
de violencia (Castillo, 2018).

Método

La metodología del presente estudio fue no experimental y con enfoque 
cuantitativo (Hernández y Mendoza, 2018). La población que estuvo invo-
lucrada en el taller llamado “Hecho por nosotras mismas” estuvo conforma-
da por mujeres de entre 50 a 70 años de edad originarias de Ciudad Obregón. 
Las participantes provienen del suroeste de la ciudad en una situación de 
vulnerabilidad; asimismo acudían frecuentemente al centro comunitario 
donde se trabajó la intervención. Al inicio de la intervención se trabajó con 
una población de 11 integrantes, sin embargo, al final de la intervención se 
redujo a una población de ocho integrantes por motivos externos. 

Instrumentos seleccionados para la elaboración  
del pretest y postest

Escala de autoestima de Rosenberg: es un instrumento de 10 reactivos que 
utiliza una escala tipo Likert de 4 puntos; cinco reactivos se encuentran de 
forma positiva y cinco de forma negativa (Rosenberg, 1965). 

Escala de resiliencia (er): consiste en 14 ítems con una escala Likert 
de 7 puntos, el cual mide la resiliencia mediante dos factores: competencia 
personal y la aceptación de uno mismo y la vida. (Wagnild, 2009). 

Empoderamiento de la Mujer (imem): consta de 34 enunciados, el cual 
utiliza una escala Likert de 4 puntos; este instrumento fue elaborado para 
la población de mujeres mexicanas (Hernández y García, 2008).
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Procedimiento

El procedimiento de aplicación del programa constaba de ocho sesiones im-
partidas durante los meses de septiembre-noviembre del 2022, sesiones du-
rante las cuales se aplicó un pre y postest a principio y final del programa con 
tres instrumentos que midieran las variables de autoestima, empoderamien-
to y resiliencia, tomando dos días la aplicación de los pretest, debido a las 
explicaciones impartidas, y un solo día la aplicación del postest. Los materia-
les que se utilizaban para las sesiones del taller eran carteles impresos lami-
nados donde se exponían los diversos temas que se trataron.

Las primeras dos sesiones consistieron en dar una introducción sobre 
los temas a tratar en el taller, presentación de los integrantes y aplicación 
de los pretest de autoestima, resiliencia y empoderamiento, ocupando para 
su aplicación copias, lápices y borradores. Durante la tercera sesión se trató 
el tema de autoestima, en la cuarta sesión se habló sobre la resiliencia y en 
la quinta sesión sobre el empoderamiento, todos estos presentados por me-
dio de carteles ilustrativos sobre el tema. Las participantes del centro comu-
nitario solicitaron una plática para hablar sobre el duelo, por lo que se 
dedicó la sexta sesión para trabajar el tema, de igual manera con cartel 
ilustrativo y conversación entre las asistentes. 

Una dinámica relevante durante el transcurso de las sesiones fue el uso 
de ambigús al final de cada sesión, lo cual prestaba un momento de convi-
vencia entre los aplicadores y las participantes del programa, que favoreció 
la cohesión y participación del grupo, situación que mejoraba considera-
blemente el ambiente y la confianza ofrecida por parte de las participantes 
hacia el propio programa de intervención. 

Después de las presentaciones por medio de carteles impresos se apli-
caron nuevamente en la séptima sesión los instrumentos antes aplicados en 
el pretest de autoestima, resiliencia y empoderamiento. Para la octava y 
última sesión se generó un cierre del taller, donde se convivió con cada una 
de las participantes, las cuales se despidieron de una forma agradable y 
cálida, agradeciendo el trabajo y la experiencia vivida.
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Resultados

En este apartado, se presentan los resultados obtenidos en la aplicación de 
las tres escalas descritas anteriormente tanto en el pretest como en el postest. 
Se lograron recabar los instrumentos completos de ocho mujeres partici-
pantes en el centro comunitario, los cuales fueron posteriormente analiza-
dos dentro del programa estadístico spss versión 25.

En los resultados obtenidos en la variable de autoestima, que se pueden 
apreciar en la figura 13.1, se encontró que según los datos obtenidos en el 
pretest, la mitad de las participantes se encontraba dentro de los niveles me-
dios (36.4%) a bajos (36.4%) de la escala, lo cual indicaba problemas en la 
autoestima importantes de solucionar, situándose la minoría con un nivel alto 
de autoestima, con un 27.3%. Dichos valores presentaron una mejoría signi-
ficativa en el postest, situándose la mayoría de las participantes con una alta 
autoestima (87.5%), solo una participante se ubicó en el del nivel bajo.

Figura 13.1. Nivel de Autoestima obtenido por las participantes  
del programa durante el pretest y postest

Niveles de la variable autoestima en las participantes
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Nota: Durante la aplicación del pretest aplicado a inicios del programa se contaba con 11 participantes, 
número que disminuyó a ocho al momento de aplicar el postest por motivos no relacionados con 
la aplicación del programa.

En la evaluación de la variable de resiliencia ilustrada en la figura 13.2, 
se puede apreciar según los resultados obtenidos durante la aplicación del 
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pretest que la totalidad de las mujeres participantes se situó dentro de los 
niveles altos de resiliencia, con 37.5% de ellas ubicadas en el nivel alto y 62% 
en el nivel bastante alto, no existiendo resultados dentro de los niveles bajos 
o regulares; no existen una fuerte resiliencia entre las asistentes del centro 
comunitario. Esta situación se incrementó en la aplicación del postest, si-
tuándose 87.5% de las participantes dentro del más alto nivel de resiliencia, 
encontrándose una participante dentro del nivel alto, pero manteniéndose 
la inexistencia de niveles regulares o bajos.

Figura 13.2. Nivel de resiliencia obtenido por las participantes  
del programa durante el pretest y postest
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La escala utilizada para evaluar el empoderamiento fue el instrumento 
más extenso aplicado en el programa, evaluando numerosos aspectos rela-
cionados con la independencia y el rol que debería tomar la mujer dentro 
de cargos políticos, de liderazgo y de poder. Como se puede observar en la 
figura, en los resultados del pretest la mayoría de las participantes se situa-
ba dentro de un nivel medio de empoderamiento (62.5%), esto seguido por 
las participantes con un empoderamiento alto (25%) y un empoderamien-
to bajo (25%). Situación que tuvo una ligera mejoría en el postest, donde 
hubo un aumento dentro de las participantes situadas en el nivel alto 
(37.5%), manteniéndose igual dentro del nivel medio (62.5%), pero no exis-
tiendo pacientes situadas dentro del nivel bajo de empoderamiento.
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Figura 13.3. Nivel de empoderamiento obtenido por las participantes  
del programa durante el pretest y postest
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Para finalizar se obtuvieron los resultados obtenidos en las otras siete 
dimensiones que abarca el instrumento de empoderamiento: participación, 
temeridad, influencias externas, igualdad, independencia, satisfacción y se-
guridad. En la figura 13.4 se puede apreciar las sumatorias obtenidas por 
todas las participantes en las diferentes dimensiones del instrumento, man-
teniéndose bastantes similares. Sobresale la dimensión de igualdad, la cual 
evaluaba el sentido de igualdad de la mujer con respecto al varón, existiendo 
una diferencia de 23 respecto al pretest (93) con el postest (120).

Figura 13.4. Sumatoria total de las ocho participantes del programa en las dimensiones  
del instrumento de empoderamiento durante el pretest y postest.
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Nota: Los resultados presentes representan la sumatoria total de las ocho participantes durante el pretest y 
postest en las siete dimensiones que componen el instrumento imem. 
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Conclusiones y recomendaciones

El objetivo del presente trabajo era el de aumentar de forma significativa la 
autoestima de las mujeres pertenecientes al centro comunitario, lo cual fa-
vorece el desarrollo de su resiliencia en favor de incrementar sus niveles de 
empoderamiento. En los resultados obtenidos tras las ocho sesiones de du-
ración del programa se logró apreciar que hubo un incremento en los nive-
les de las tres variables, empoderamiento, resiliencia y autoestima, después 
de la aplicación del programa. La variable autoestima fue la que tuvo los 
cambios más significativos dentro del estudio, por lo que podría conside-
rarse que se logró completar dicho objetivo.

El aumento de la variable autoestima observado después de la conclusión 
del taller de intervención es comparable al incremento obtenido en la inves-
tigación de Satandreu et al. (2014). En dicho estudio se implementó un taller 
de intervención dirigido a mejorar la autoestima de un grupo de 30 mujeres 
víctimas de violencia de género, en donde los hallazgos demostraron un 
aumento significativo en el nivel de autoestima de las participantes después 
de participar en el programa, en comparación con sus niveles obtenidos 
previamente, situándose dentro de los niveles altos de autoestima.

En cuanto a la resiliencia, un estudio realizado por Sultanova y Yared 
(2020), el cual investigó el aumento en los niveles de resiliencia y empode-
ramiento en un grupo de mujeres latinas inmigrantes en Estados Unidos 
después de participar en un taller de arteterapia, encontró igualmente un 
aumento significativo en los niveles de resiliencia de las participantes al 
término de la intervención. Dichos resultados concuerdan con los obtenidos 
en la presente investigación, donde las participantes experimentaron un au-
mento en sus niveles de resiliencia En lo que respecta al empoderamiento, 
en el mismo estudio de Sultanova se concluyó que, a pesar de no haber 
diferencias significativas en el nivel de empoderamiento de las participantes, 
igualmente se observó una mejoría después del taller. Esto debido a que el 
grupo de nivel bajo obtenido previamente en los resultados del pretest des-
apareció después de la intervención. Situación similar a los resultados 
obtenidos en la presente investigación, donde el grupo con un nivel bajo de 
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empoderamiento igualmente desapareció tras la aplicación del taller, ele-
vando así el nivel de empoderamiento de todas las participantes a categorías 
medio-altas. 

Sin embargo, consideramos que este estudio tiene ciertas limitaciones 
que se deberían de tener en cuenta en la realización de futuras investigacio-
nes. Esto comenzando con una mayor exploración sobre las variables so-
ciodemográficas de las participantes con el objetivo de analizar posibles 
relaciones entre ellas, a su vez al ser una muestra bastante reducida, se re-
comendaría la cooperación de un grupo más grande para futuras compa-
raciones y generalizaciones.
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Anexo 1. Evidencia fotografía de la aplicación del taller de intervención en 
el Centro de Participación Comunitaria. 
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