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Resumen

El capitulo presenta los resultados de una investigacion que rastrea, docu-
menta y analiza indicios historicos relacionados con la tension legal (parti-
cularmente laboral y farmacoldgica) derivada del uso/consumo de cannabis
en los espacios de trabajo. El articulo se elaboré desde la perspectiva histo-
rica de los estudios de caso: se inici6 con la exploracidn genealdgica en la
busqueda de archivos y solicitudes de acceso a la informacién al Consejo
de la Judicatura Federal, se revisaron 470 expedientes de “Delitos contra la
salud” y, posteriormente, se identific un caso en donde convergieron dife-
rentes contextos: a) relaciones de trabajo, b) consumo y criminalizacion de
narcdticos y ¢) métodos cientificos de identificacion del cannabis. Existe una
escasez de investigaciones sobre la historia del consumo de drogas en los
espacios de trabajo y sus repercusiones legales, en consecuencia, el estudio
del presente caso representa —por ahora— el antecedente documentado mas
antiguo. El analisis de los resultados evidencia un proceso judicial que data
de 1976, el cual, mediante la hermenéutica histérica muestra —ademas del
cruce de las diferentes variables de este estudio de caso— relaciones de po-
der en el marco de la Ley Federal del Trabajo (1970), de la accién punitiva
con base en las nuevas reformas del Cédigo Penal Federal (1974) y del
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Codigo Sanitario (1973), asi como en la implementacion, en la década de
1970, de un nuevo método cientifico de identificacion de cannabis, nom-
brado “Duquenois’, el cual sigue vigente en México.

Palabras clave: cannabis, derecho penal, derecho laboral, criminalizacion,
trabajo.

Introduccion

El consumo de productos con propiedades narcéticas existe desde que se
tiene registro de las primeras civilizaciones humanas. En cada una de esas
sociedades, un porcentaje variable —pero no minoritario— de sujetos ha
usado productos narcdticos, independientemente de si estos sean legales o
ilegales (Gootenberg, 2022). A lo largo de ese recorrido, la historia moder-
na y contemporanea se erigen como etapas particularmente complejas; en
ellas, el contexto propio de las sociedades inmersas en el proceso de indus-
trializacion y dentro del amplio espectro de diversidades laborales ha comple-
jizado el consumo de narcéticos (Courtwright, 2002). Esta variedad de
consumo de narcéticos y su relaciéon con las dindmicas y estructuras labo-
rales ha comenzado a ser observada, paulatinamente con mayor atencion,
por los estudios interdisciplinares en torno al trabajo (Blackwell, 1994; Jan-
kowiak y Bradburd, 2003).

En el marco de ese contexto general, la presente investigacion tiene
como objetivo general rastrear indicios histoéricos que documenten alguna
fase o arista del proceso que ha evidenciado —tanto en el pasado como en
el presente— una tension legal en torno a la relacion del consumo de drogas
(especificamente el cannabis) y su repercusion y pertinencia dentro de los
espacios laborales. La literatura que aborda la relacion entre el uso de drogasy
dichos espacios laborales en México es escasa (Schievenini y Salinas, 2021)
y la mayoria se ha concentrado en el consumo de alcohol (Sudrez y Caamal-
Olvera, 2021; M. Pérez, 2004). Sin embargo, desde el enfoque histdrico,
existen trabajos que abordan la tematica circunstancial e indirectamente
(Guardino, 2018; Ceja, 2022; R. Pérez, 2016). El espacio mas estudiado radi-
ca en las dindamicas de consumo de drogas en el ejército (considerando que
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en la milicia y el espacio castrense se establecen relaciones de trabajo). De
acuerdo con la literatura sobre su conformacién e historia, fue uno de los
espacios sociales donde ha predominado el consumo de drogas: alcohol,
tabaco y cannabis (R. Pérez, 2016). Como parte de este vacio historiografico,
mas escasas aun resultan aquellas investigaciones que abordan al cannabis
en especifico (Schievenini y Salinas, 2021). Por lo tanto, el espacio de inves-
tigacion es amplio y requiere de metodologias hermenéuticas y explorato-
rias, enfocadas tanto en una temporalidad presente como en los procesos
histdricos, algunos de los cuales se encuentran cruzando la actualidad y se
proyectan hacia el futuro.

Los trabajos que han abordado el cannabis en México y su relacion con
los espacios laborales evidencian una problematica que no surgié recien-
temente, sino que tiene su origen en un pasado incierto, potencialmente
documentable. Ademas, estos trabajos muestran que el estatus juridico del
cannabis en México ha denotado vacios legislativos y jurisdiccionales, es-
pecificamente en torno a la necesidad de prohibir, permitir o regular el uso
de esta planta —y de sus derivados— dentro de espacios de trabajo o en el
contexto de relaciones y dindmicas laborales (Schievenini y Salinas, 2021).
La literatura sobre el tema subraya que este vacio requiere ser subsanado
para asi prever complejidades técnicas en el disefio de eventuales politicas
publicas. De igual manera, el estado de la cuestion sefiala que aun no se ha
documentado el proceso histérico que desembocd en la problematica actual,
por lo cual es indispensable comenzar a documentar fases y eslabones de
ese proceso para asi identificar las variables que dan sentido y proyeccion
a una historia que cruza —a modo de problematica legal — el tiempo
presente.

La problematica inicié formalmente a nivel nacional entre 1925y 1929,
cuando se promulgé el Cédigo Sanitario (CS), que negé cualquier uso medi-
cinal del cannabis, y el Cédigo Penal Federal (CPF), que estableci6 sancio-
nes criminales para el consumo de esta planta. El CPF que actualmente se
encuentra vigente en México data de 1931. En €], si bien no se sanciona lite-
ralmente el “uso” 0 “consumo” de cannabis (como lo hacia el de 1929), si se
establecen una serie de disposiciones que han permitido al Estado mexicano
y a sus instituciones criminalizar de facto ese consumo (Schievenini, 2018).
Se trata de una criminalizacién que ocurre incluso cuando hay un uso/
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consumo no problematico o con fines medicinales. El considerar que este
uso/consumo —y su respectiva criminalizacion— existe también dentro de
espacios laborales agrega una dimension de analisis que complejiza un ob-
jeto de estudio poco explorado en la historiografia sobre drogas en México.

Método

Desde la perspectiva de la exploracion histdrica se emple6 la metodologia
propia de los estudios de caso (Ginzburg, 2021). El estudio de caso se imple-
ment6 mediante la aproximacion genealodgica, la cual permite estudiar una
querella y asi observar relaciones de poder, especificamente aquellas donde
se evidencia documentalmente un cruce de diferentes discursos y saberes
que estan en juego, en lucha, en tensién (Foucault, 2010). Para el presente
estudio de caso esos saberes y discursos son medicina/farmacologia, legisla-
cion (penal/laboral) y resistencia del consumidor/inculpado.

El empleo de este estudio de caso se baso en tres estadios metodolégicos,
persiguiendo —ademas del objetivo general expuesto en la introducciéon—
multiples objetivos secundarios: el primero radicé en la indagacion propia
del trabajo de archivo que, desde la exploracion arqueoldgica, implica ex-
plorar redes en torno a aquello que puede percibirse en el establecimiento
de disposiciones sociales (Kendall y Wickman, 2000) para asi obtener diver-
sas fuentes primarias que, tras su analisis técnico, arrojaron informacién
relacionada con el caso objeto de estudio. En segundo lugar, se documenté
genealdgicamente (Foucault, 1979; Kendall y Wickman, 2000; London, 2009)
y mediante el uso de la informacion proveniente del analisis hermenéutico
de las fuentes primarias parte de un proceso histdrico que cruza el tiempo
presente y del cual se desconoce su origen. Tercero, al estudiar el caso mas
antiguo documentado hasta ahora con fuentes primarias —relacionado con
consumo de sustancias ilegales en espacios laborales en México, obtenido
en el primer estadio metodologico— se observaron, mediante el estudio de
caso propuesto por Ginzburg (2021), las variables genealdgicas derivadas
de la interseccion del consumo con su criminalizacién y con la aparicion de
nuevos métodos cientificos de identificacion de sustancias con propiedades
narcoticas.
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Con respecto al primer estadio metodolégico, la exploraciéon de archivo
se realizo en el Archivo Historico de la Casa de la Cultura Juridica de Que-
rétaro (AHCCJQ), donde se consulté el fondo penal de 1931-1952, relacio-
nado con los expedientes por “Delitos contra la salud”, también se reviso el
Archivo Histérico del Estado de Querétaro, “Fondo reos 1950-1980”. Ade-
mads, se consideraron los datos expuestos en fuentes histdricas secundarias,
particularmente: Las llamadas nefandas drogas de Jorge Alberto Trujillo
Breton (2021), basado en la observacion cualitativa de expedientes por “De-
litos contra la salud” entre 1940 y 1950; asi como lo expuesto por Ricardo
Pérez Montfort en Tolerancia y prohibiciéon (2016) y por Nidia Olvera en
“Modernidad, seguridad y corrupcién” (2021), quienes revisaron casos judi-
ciales por “Delitos contra la salud” en la Ciudad de México del periodo de
1926-1949.

Con respecto al segundo estadio metodoldgico se revisaron 470 expe-
dientes penales iniciados por “Delitos contra la salud” provenientes de acer-
vos documentales en diversos estados de la Republica (Guanajuato, Ta-
maulipas, Querétaro, Michoacan, Jalisco y Ciudad de México). También se
realizaron solicitudes de informacidn a través de la plataforma nacional
de transparencia y, mediante la técnica propia de la hermenéutica historica,
se encontrod un caso en donde se cruzaron variables relacionadas con: a) re-
laciones laborales, b) criminalizacién del cannabis, ¢) nuevos métodos cien-
tificos de identificacion de sustancias narcoticas.

Con relacidn al tercer estadio metodolégico, las variables a observar
fueron aquellas que evidenciaron una tensiéon genealdgica entre poderes y
discursos hegemonicos (leyes penales, medicina, fabrica/empleadores/pa-
trones) y sujetos no hegemonicos (el trabajador/empleado), en este caso
sujetos vulnerables a una aplicacién imparcial de los dispositivos del poder
(Foucault, 1979). En este caso, interactuaron la nueva Ley Federal del Tra-
bajo (LFT) (1970), las reformas en torno a la consolidacién nacional de la
criminalizacién de narcéticos (1974), y la aparicién de nuevos métodos
cientificos de identificacién de cannabis (década de 1970). Asi, mediante la
articulacion y consecucion de estos tres estadios metodoldgicos, el estudio
documental de caso (Ginzburg, 2021) evidencia una compleja interaccién
de capas especificas y puntos de encuentro de diferentes contextos juridicos
y sociohistdricos.
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Resultados
Exploracion archivistica

La exploracion de fuentes historicas, tanto primarias como secundarias,
mostr6 que la mayoria de los procesos penales por “Delitos contra la salud”
durante el siglo xx se iniciaron en contra de sujetos inculpados por posesion
simple de cannabis, es decir, por una posesion destinada al consumo perso-
nal y no al trafico. El origen de esa criminalizacién surgié en: a) espacios
publicos (calles, estaciones del ferrocarril, terminal de autobuses, plazas pa-
blicas y parques); b) privados (casas o domicilios); y ¢) semiprivados (pul-
querias, billares y cantinas).

Aunque los datos generales contenidos en los expedientes muestran que
un numero importante de los inculpados se encontraba dentro de una re-
lacién de trabajo o eran laboralmente activos, en la exploracion archivistica
solo se encontrd un caso en donde la denuncia surgié en su propio espacio
de trabajo. El documento en cuestion fue el expediente 78/976 de 1976 del
Juzgado de Distrito de Querétaro en contra de dos obreros (José D. y Gabriel
M.),! procesados y sentenciados por “Delitos contra la salud” en las moda-
lidades de posesion, suministro y compra de cannabis, previstos en los ar-
ticulos 195 y 198 de la reforma vigente de 1974 del CPFE. El inicio de este
proceso penal fue en una planta industrial del municipio de Querétaro. Las
autoridades de la propia empresa fungieron como los denunciantes iniciales,
y no la Policia Judicial ni el agente del Ministerio Publico Federal (MPF).

Un caso historico

El 6 de agosto de 1976 se levanté un acta administrativa en las oficinas
de la fabrica en cuestion, debido a que un supervisor encontrd, en el area de
taladros, al obrero José D. cuando “echaba algo a un cigarrillo”. Posterior-

' La version publica de este expediente tiene testados los datos personales, asi como el
nombre de la empresa a la que pertenecian los obreros, esto con base en la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
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mente, el supervisor notd que el reprendido mostraba sospechosamente un
envoltorio a otro trabajador. A partir de la suposicion por parte del supervi-
sor de que de nueva cuenta se estaba violentando alguna norma, este denun-
ci6 los hechos narrados ante el “Departamento de Personal”. En las oficinas
de la gerencia se cit6 al obrero, con quien se dialogdé acompafado de dos
representantes sindicales, y se le pidio al trabajador que entregara dichos “pa-
pelitos”, los cuales, de acuerdo con el expediente consultado, eran dos en-
voltorios y un cigarrillo. El acta administrativa que se levanté no fue firma-
da por el obrero José D. ni por los representantes sindicales. De acuerdo con
las autoridades de la empresa, tanto trabajadores como representantes sin-
dicales “tenian la costumbre de negarse a firmar aquellos actos en donde se
presentaba alguna acusacién contra un miembro del Sindicato” (Expediente
78/976, 1. 6).

En ese contexto procesal, las autoridades de la empresa decidieron re-
tener y postergar la denuncia judicial de estos hechos, presuntamente ilici-
tos, hasta cerciorarse de que la hierba que poseia el obrero era, efectivamente,
una droga prohibida (es decir, un narcético de tipo psicotrdpico o estupe-
faciente, de acuerdo con la legislacion vigente en ese momento), razén por
la cual llamaron al titular de la Notaria Publica numero 14 del estado de
Querétaro y a un par de médicos para que examinasen el potencial cuerpo
del delito y se levantara un acta notarial (Expediente 78/976).

El 12 de agosto de 1976 se dieron a conocer los resultados que certifica-
ron que José D. poseia ocho gramos de “Cannabis indica o marihuana” den-
tro de su espacio de trabajo. A partir de esa resolucién técnico-pericial, el
representante de la empresa elaboré un escrito dirigido al MPF para denun-
ciar los hechos expuestos. Las pruebas y actas fueron enviadas al agente del
MPF el 13 de agosto de 1976, dando inicio al proceso penal (Expediente
78/976) con el cual se criminalizé a un sujeto por una practica ilegal en su
espacio de trabajo.

La intersecciéon de multiples contextos

Tras el analisis hermenéutico de la fuente primaria que permite realizar el
presente estudio de caso, se evidencio tension entre tres variables genea-
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légicas: a) relaciones obrero-patronales, b) legislacion —y especificamente
criminalizacion— nacional del cannabis en México, ¢) desarrollo de méto-
dos y técnicas de identificacion pericial de cannabis. Se trata de una tension
perceptible en los siguientes términos:

Tras la promulgacion del CPF de 1931, practicamente cualquier acto
con el cannabis estuvo prohibido a nivel nacional en México.” Esta ley penal
fue complementada por varios otros dispositivos legales: para el analisis de
la fuente primaria en cuestion (proveniente de 1976), fueron determinantes
los articulos 290 y 293 del CS (Camara de Diputados [CD]), 1973, arts. 290-
297) que se encontraba vigente cuando se inicid el proceso penal en contra
del trabajador José D. Las violaciones al articulo 293 del CS se castigaban
con multas de mil a cincuenta mil pesos (CD, 1973, art. 444), aunque sin
perjuicio de las sanciones privativas de la libertad, correspondientes a lo
estipulado por el CPE. Sin embargo, en 1976 el “consumo” o “uso” de canna-
bis no constituia un delito —literalmente expuesto— de acuerdo con las
reformas vigentes en materia de “Delitos contra la salud” ocurridas en 1974.
Es decir, en 1976 el consumo de narcéticos en general, y de cannabis en
particular, de acuerdo con las disposiciones del Estado mexicano, debia ser
tratado de forma clinica, y su castigo penal sélo se actualizaria si el consumi-
dor llegaba a realizar —o tenia la intencién de realizar— acciones de suminis-
tro o trafico. No obstante, la aplicacion en los espacios laborales de esta
posicion médico-legal del Estado mexicano en torno al consumo de narcéti-
cos —contemplados tanto por el CPF como por el CS— podia ser causa de
rescision de la relacion del trabajo (asi como concurrir al trabajo en estado
de embriaguez o bajo la influencia de una droga prohibida) (Schievenini y
Salinas, 2021). Esto sin responsabilidad para el patrén, de acuerdo con el
articulo 46 de la LFT (CD, 1970). La tinica justificacion para concurrir al tra-
bajo bajo el efecto de algtin narcético regulado era con una prescripciéon mé-
dica; sin embargo, en el caso del cannabis y sus derivados esta prescripcion
regulativa no aplicaba, ya que no tenia reconocimiento médico en estos afios.

2 El articulo 295 plante6 como una Unica excepcidn para adquirir narcoticos estupefacientes
—como el cannabis— cuando se destinaba a fines exclusivos de investigacion y bajo la
supervision de la Secretaria de Salubridad. Fuera de este supuesto no existié alguna justifi-
cacion para emplear cannabis, ni siquiera por usos y fines médicos (Schieveniniy C. Pérez,
2020, p. 137).
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En este sentido, la prision preventiva, seguida de la sentencia absoluto-
ria —de cualquier delito—, era causal de suspension temporal del servicio
y el salario. Sin embargo, la sentencia ejecutoria con pena de prision que
impidiera el cumplimiento de la relacion del trabajo era causal de rescision
de la relacién laboral sin responsabilidad para el patron. Esto de acuerdo
con los articulos 42 y 46 de la LFT (CD, 1970, arts. 42 y 46). No obstante,
para certificar que una persona poseia y consumia un narcético ilegal era
necesario que se realizara una prueba pericial. Los métodos de identifica-
cion de “cannabis indica” en la primera mitad del siglo xx se realizaban a
través de descripciones organolépticas, con las cuales se detallaban: textu-
ra, olor, color y sabor. Por ejemplo, un dictamen de “marihuana” de 1937
en Querétaro, elaborado por los doctores de los Servicios Sanitarios Coordi-
nados del Estado, certifico lo siguiente: “hojas compuestas de cinco a siete
hojuelas lanceoladas y acuminadas, dentadas, color verde oscuro, olor viro-
so, sabor amargo y acre [...] flores pequefias en racimo; fruto, akena sub-
globular comprimido, que coinciden con la planta llamada “Cannabis In-
dica” (marihuana)” (Expediente 12, 1937, f. 23). En cambio, en la década de
1970 se emplearon nuevos métodos de identificacion de cannabis. Por ejem-
plo, en Guanajuato durante el afio de 1971 se utilizé “Eter de petréleo, hi-
droxido de potasio con alcohol absoluto, prueba de acetato de etilo y reac-
tivo de Bouquet” (Expediente 71/971, f. 23). Sin embargo, resalta que en el
caso del estudio objeto de esta investigacion el método de identificacion
de cannabis indica fue la prueba “Duquénois”’

La revision de fuentes primarias y secundarias en la que se sustenta esta
investigacion muestra que el uso de la prueba “Duquénois” en México se
comenzo6 a usar en la década de 1970. En el presente caso de estudio fue
utilizada para certificar el narcético decomisado al obrero José D. En un
laboratorio se realizd el dictamen a través de una identificacion fisicoqui-
mica y microscépica y el resultado fue el siguiente: “Las hojas trituradas

3 Pierre Duquénois (1904-1986), bioquimico francés, desarrollé en la década de 1930 una
prueba para identificar cafiamo indio, cannabis sativa y cannabis indica; en la década de
1950 su método era considerado el mas seguro para la caracterizaciéon quimica y fisioldgi-
ca de esos compuestos, por lo tanto, fue adoptado por el Sub-Comité de Cannabis de la
Liga de Naciones y posteriormente por el Comité de Narcéticos de las Naciones Unidas
(Thornton y Nakamura, 1972). La reaccién Duquenois resolvio la dificultad para identificar
cualquier producto que contuviera cannabis (Duquénois, 1950).
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sometidas a estudio microscdpico muestran la morfologia caracteristica de
la Cannabis indica o marihuana, segtin descripcién morfoldgica clasica. La
reaccion de Duquénois también es Positiva en la fase roja y azul” (Expe-
diente 78/976, f. 14).

Discusion

El hallazgo documental que representa el expediente 78/976 de 1976 del
Juzgado de Distrito de Querétaro en contra de dos obreros (José D. y Ga-
briel M.) se propone como el indicio mas antiguo hasta ahora registrado en
la historiogratia sobre el tema de consumo y criminalizacién de cannabis
en espacios laborales. Sin dejar de sefialar que los primeros registros de
uso y tensidn legal de drogas en el trabajo datan de 1939 y 1940, pero
estos derivaron del consumo de bebidas embriagantes (Schievenini y Salinas,
2021).

La revision hermenéutica del expediente 78/976 evidencia que la tension
genealdgica (Foucault, 1979) fue determinada por instituciones formales de
control (sustentadas en discursos médicos y legales), las cuales propiciaron
la dinamica de criminalizacion: el supervisor y las autoridades de la empresa
actuaron de acuerdo a lo que dictaba la LFT y el CPE, iniciando un proceso
de reprimenda que coadyuvd con la pauta represiva dictada por otras insti-
tuciones de control formal (particularmente MPF y el Poder Judicial) y fi-
nalizo con la sentencia condenatoria, privativa de la libertad, de dos em-
pleados. Por su parte, los dispositivos de defensa de los empleados sujetos
a proceso penal fueron deficientes, incluso el apoyo brindado por el sindi-
cato en la primera fase del proceso, ya que no lograron contener la dinamica
de criminalizacién contra su persona.

En esta criminalizacion se observa la generalizacion implicita de dife-
rentes contextos (Ginzburg, 2021): uso y criminalizacién del cannabis, ten-
sion legal en el espacio laboral, y aplicacion de nuevas reformas punitivas y
métodos cientificos. Sin embargo, la escasez documental de este tipo de
casos plantea que la accién punitiva del consumo de cannabis no se dirigié
a sujetos que se encontraban dentro de un espacio laboral, sino sobre suje-
tos marginales sin acceso a dispositivos de poder que permitiesen esquivar
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las dinamicas criminalizantes (Foucault, 1979), posibilitando el hostiga-
miento, arresto y castigo por ser sujetos que, de acuerdo con el criterio de
las autoridades, se desviaron de una normatividad legislativa (Schievenini,
2018). Por esta razén, como ya han precisado R. Pérez (2016) y Olvera
(2021), la mayoria de los registros judiciales de los archivos fueron deto-
nados contra sujetos desfavorecidos socioeconémicamente, quienes fueron
detenidos en espacios publicos.

En el contexto del proceso histoérico de la criminalizaciéon de las drogas
en México —sobre el cual se ha precisado que las deficiencias constitucio-
nales suelen derivar en un ilegitimo ejercicio del poder punitivo del Estado
mexicano (Schievenini, 2018)—, otro punto a discutir radica en las omi-
siones ocurridas dentro del procedimiento judicial: a los dos obreros incul-
pados (José D. y Gabriel M.) no se les realizé el dictamen para certificar su
“toxicomania” (como lo solicitaba la legislacion vigente). Las autoridades
de la empresa se limitaron a enviar la hierba decomisada para certificar que
el cuerpo del delito fuera marihuana. Al MPF le hubiese correspondido or-
denar dichos exdmenes de toxicologia, lo cual omitié. Desde 1934, el Codi-
go de Procedimientos Penales establecié que cuando el MPF tuviera conoci-
miento de que una persona detenida habia hecho uso de drogas enervantes
debia darlo a conocer al Departamento de Salubridad Publica (CD, 1934).
A partir de este aviso se determinaria si el procedimiento seria clinico/
médico o penal/punitivo.

El obrero José D. fue acusado por el MPF del delito de posesiéon. Con
base en el articulo 195 de la reforma de 1974, quien no siendo adicto o toxi-
comano portara o poseyera cannabis era castigado con seis meses a tres afos
de prision (esto incluso si ocurria una sola vez y con una cantidad desti-
nada para su propio consumo) (CD, 1974). Por esta razon, la omision del
examen para certificar su posible toxicomania derivd en que fuera procesa-
do penalmente (y no tratado clinicamente). La criminalizaciéon de este em-
pleado se consolidé al ser condenado a un afio de prisién y una multa de
mil pesos (Expediente 78/976). En este punto, y con esa condena, se des-
arroll6 una dinamica de intervencién por parte de los 6rganos coercitivos
sin que existiese integracion juridica en términos sanitarios, laborales y
penales, deficiencia que suma a la critica sobre los indicios de ilegitimidad
en el ejercicio de la accion penal.
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El segundo obrero, Gabriel M., fue sentenciado por el delito de sumi-
nistro de cannabis a cinco afios y cuatro meses de prisién y una multa de
cinco mil pesos, sin el beneficio de la condena condicional. Esto, a pesar de
que no se le encontrd en posesion de algtin narcético prohibido en el mo-
mento de su detencion, y solo la acusacion de José D. —acompanada de la
violencia que ejercieron los agentes judiciales— bast6 para que fuera decla-
rado culpable (Expediente 78/976).

A partir del estudio de este caso que constituye un fragmento de un
proceso historico vasto y complejo, el presente caso muestra como la crimi-
nalizacion del consumo de cannabis se puede originar en un espacio de
trabajo y como esa criminalizacion se cruza con una estructura que habi-
lita la legalidad (pero no la legitimidad) del poder punitivo. De igual forma,
este caso muestra cOmo esos cruces punitivos se relacionan con avances
técnicos, en este caso la implementacion de un nuevo método de deteccion
del cannabis. Ademas de lo que en la teoria del derecho constitucional re-
presenta la ilegitimidad de ciertos castigos (Schievenini, 2018), este cruce
se enmarca en un contexto judicial que evidencia omisiones y limitaciones
practicas, ya que histéricamente las leyes criminales se aplican material-
mente de acuerdo con los contextos y las experiencias de determinados
grupos de poder, incluyendo sus ideologias, prejuicios (Speckman, 2008) y
sus limitaciones presupuestales (Olvera, 2021).

Sumando a esas omisiones y limitaciones, en la primera mitad del siglo
xX los métodos para certificar que una persona consumia cannabis o pa-
decia de toxicomania eran de caracter exploratorio. En la década de 1970
se buscé que la prueba “Duquénois” ayudase técnicamente también a esos
fines, pero esto se evidencia en el presente analisis como una nueva proble-
matica, debido a que el método “Duquénois” no fue creado para certificar
la toxicomania de un sujeto que consumiese narcdtico alguno. Aquella fa-
ceta complementaria de la prueba “Duquénois” se implement6 debido a que,
ademas de certificar que el cuerpo del delito era cannabis, podia determinar
si una persona habia estado en contacto con esa hierba y, por lo tanto, la
autoridad tendria elementos para suponer que el inculpado habia hecho uso
o manejo de ese narcético prohibido; es decir, se lograba dictaminar peri-
cialmente si las personas detenidas habian consumido —o poseido— can-
nabis, aplicando reacciones quimicas tras examinar la piel o la saliva, y si el
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resultado era positivo se dictaminaba toxicomania (y con ella se evadia
la responsabilidad penal).

En el caso de estudio aqui explorado, la prueba “Duquénois” sélo se uso
para certificar que el supuesto cuerpo del delito era el narcético prohibido
cannabis, pero no para identificar si los dos obreros inculpados la habian
consumido. De acuerdo con sus declaraciones, José D. afirmé que era la
primera vez que iba a fumar marihuana y Gabriel M. declar6 que llevaba
tres meses fumando esa hierba (Expediente, 78/976).

La revision de fuentes primarias complementarias cerciora que la prue-
ba “Duquénois” se utilizaba, efectivamente, para dictaminar la toxicomania:
en 1976, por ejemplo, se realizaron tres dictimenes a cinco personas dete-
nidas en Querétaro para detectar principios activos de “cannabis indica” por
medio de la prueba “Duquénois”: el método consistio en realizar un raspado
de manos, labios, dientes y examen de orina, donde todos dieron positivo,
por lo cual quedd asentado que hacian uso y que eran consumidores de
cannabis y, por lo tanto, toxicomanos (Expediente 92/976; Expediente
88/976; Expediente 101/976). Si al obrero José D. se le hubiera realizado la
prueba “Duquénois” para certificar que hacia uso del cannabis, habria re-
sultado positivo porque solo bastaba con que en las horas previas hubiese
tocado la droga con sus manos. En el caso del obrero Gabriel M. —a pesar
de que declaré que llevaba meses de consumir marihuana— es probable que
el examen saliera negativo porque cuando lo detuvieron los agentes judicia-
les no le encontraron ningtin narcético.

A pesar de que en este caso no se aplicd la prueba para dictaminar toxi-
comania, los procesos judiciales analizados como fuentes primarias com-
plementarias muestran que en la mayoria de los casos si se implementé. Asi
que, de manera paraddjica, el peritaje a través de la prueba “Duquénois”
ampli6 la probabilidad de que las personas inculpadas fueran declaradas
toxicomanas y evadieran la responsabilidad penal. La incoherencia de este
criterio pericial radicaba en que los poseedores de cannabis con fines de
trafico (eventualmente nombrados por el CPF como narcomenudistas) po-
dian, efectivamente, hacer uso de este subterfugio procesal para evadir la
sancion penal.

Si bien los criterios para determinar cuando un poseedor de cannabis
es adicto o toxicémano y cuando narcomenudista han cambiado (CD, 2009),
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el método “Duquénois” sigue siendo utilizado por el Poder Judicial en México
(y también en otras jurisdicciones a nivel global) para la deteccién de can-
nabis (Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito [UNODC],
2010), al igual que sigue vigente un esquema discrecional —alejado de cri-
terios cientificos coherentes (Schievenini, 2018)— para que las instituciones
penales determinen si un sujeto que consume cannabis —fuera o dentro de
un espacio laboral— es un delincuente o no (Schievenini y Salinas, 2021).

Conclusion

La exploracion de fuentes historicas enfocada a documentar el uso de dro-
gas —legales o ilegales— en espacios laborales se encuentra en una fase
inicial. El hallazgo documental que representa este expediente penal se pro-
pone como uno de los indicios mas antiguos hasta ahora registrados en la
historiografia sobre el tema, sumando a los ya localizados por Schievenini
y Salinas (2021). La informacién proveniente del expediente muestra pun-
tos que se ajustan al proceso de criminalizacién nacional del cannabis en
México. De igual forma, se han presentado resultados que evidencian rela-
ciones de poder entre diversos actores dentro de esos espacios. Tanto la
exploracion arqueologica como la genealdgica (Kendall y Wickman, 2000;
Foucault, 1979) muestra que esas dindmicas no son propias de su época
historica —década de 1970— sino parte de un proceso donde se interrela-
cionan contextos juridicos y sociohistdricos.

El hallazgo documental propuesto en el presente estudio de caso se erige
como un botén de muestra de un momento especifico del proceso nacional
de la criminalizacion del cannabis; sin embargo, desde la mirada explorato-
ria propuesta, aun se requiere concatenar una serie de nuevos eslabones y
articular nuevas aristas para que el presente estudio de caso permita infe-
rencias que no caigan en falsas generalizaciones y, mediante la obtencién
de nuevas fuentes primarias, faculten la posibilidad de construir una histo-
riografia sélida en torno a un tema relacionado con la libertad de miles de
ciudadanos. Sin duda se trata de una tematica relevante no soélo en el terreno
de la regulacion de las drogas y su colindancia con las leyes laborales,
sino también en el actual disefio de politicas publicas.
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