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Resumen

Este trabajo tiene como objetivo determinar la relación que existe entre 
el bienestar psicológico y el rendimiento académico en estudiantes uni-
versitarios del área de ingeniería. Conforme a la literatura, se demuestra 
la existencia de una relación directa entre el bienestar psicológico y el 
rendimiento académico en estudiantes universitarios, la cual no solo se 
percibe en los resultados académicos, sino además en factores del bien-
estar como el propósito de vida, autoaceptación, las relaciones que esta-
blece, la autonomía, entre otras. La muestra fue conformada por 101 
estudiantes de los primeros tres semestres de diferentes carreras de inge-
niería. Se utilizó la Escala de bienestar de Ryff adaptado a la versión tra-
ducida por Van Dierendonck (2004). Los resultados determinaron que el 
bienestar psicológico no se relaciona con el rendimiento académico, aun-
que presentó una relación directa con un grado bajo con las dimensiones 
de autoaceptación y autonomía. Finalmente, se propone aumentar la 
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muestra, tomando en cuenta otros elementos como la motivación y facto-
res sociodemográficos.

Palabras clave: estudiantes universitarios, bienestar, bienestar emocional, 
optimismo.

Introducción

El concepto bienestar ha adquirido una relevancia creciente en las ciencias 
del comportamiento, incluso dentro de los Objetivos de Desarrollo Soste-
nible (ods) por parte de la Agenda 2030, particularmente el odm 3 busca 
“garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las 
edades” (Organización Mundial de la Salud [oms], 2015).

La salud mental representa que el individuo sea más capaz de relacio-
narse, desenvolverse, afrontar dificultades y prosperar (oms, 2022). En el 
informe mundial sobre Salud mental: Transformar la salud mental para to-
dos, el Director de la oms declara que la salud mental es “una parte intrín-
seca de nuestra salud y bienestar individuales y colectivos…no hay salud 
sin salud mental” (oms, 2022).

Desde esta perspectiva, el bienestar no se limita a experimentar emo-
ciones agradables; también implica llevar una vida con sentido. Esto abarca 
tener metas claras, desarrollarse como persona, construir vínculos impor-
tantes con los demás y sentir que se tiene control sobre las propias decisio-
nes y capacidades (World Health Organization [who], 2001).

En tal sentido, el bienestar psicológico se configura como un compo-
nente esencial de la salud mental, al integrar aspectos emocionales, cogni-
tivos y sociales del funcionamiento humano. Comprender esta relación es 
crucial para diseñar intervenciones efectivas en el ámbito de la salud men-
tal y promover una vida con mayor plenitud y equilibrio.

Ryff (1989) afirma que la salud mental positiva está definida por el desarro-
llo psicológico continuo y la autorrealización, más que por la simple experien-
cia de placer o la ausencia de malestar. Lo que quiere decir estar mentalmente 
sano implica crecer como persona, tener metas claras y significativas, manejar 
eficazmente el entorno, aceptarse a uno mismo, mantener relaciones profundas 
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y vivir de forma autónoma. Por tanto, el bienestar psicológico es una mani-
festación directa de una salud mental positiva y activa. Así mismo declara seis 
factores en su escala del bienestar que se visualizan en la figura 1.

Figura 1. Factores del escala de bienestar propuestos por Ryff (1989)

Fuente:  elaboración propia a partir de Ryff (1989).

Seligman y Csikszentmihalyi, (2000) enfatizan que la psicología debería 
equilibrar su enfoque, es decir no solo estudiar las enfermedades mentales 
y el malestar, sino también las fortalezas humanas, las virtudes, y los facto-
res que permiten a las personas vivir vidas plenas y significativas, introdu-
ciendo así la psicología positiva.

Así mismo estos autores consideran que la psicología positiva tiene 
como objetivo el estudio de la satisfacción vital, el bienestar psicológico, el 
bienestar subjetivo y otras variables psicológicas positivas, así como el de-
sarrollo de recursos para su promoción.
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Una forma de evaluar, desde su propia percepción emocional y cogni-
tiva, es evaluando el bienestar subjetivo, concepto introducido por Diener 
(1984) que se refiere a cómo las personas experimentan y evalúan sus vidas. 
Incluye tres componentes: afecto positivo (frecuencia de emociones agra-
dables), afecto negativo (frecuencia de emociones desagradables) y satisfac-
ción con la vida (evaluación cognitiva de la vida).

En la actualidad, debido a la creciente demanda académica, presión 
social y cambios personales, la salud mental de los estudiantes universitarios 
se ha convertido en una prioridad para las instituciones educativas y la 
comunidad científica.

La etapa universitaria, por su naturaleza formativa y transicional, repre-
senta un período clave para el desarrollo de la identidad, la autonomía y el 
sentido de propósito. Sin embargo, también está marcada por altos niveles 
de estrés, ansiedad y vulnerabilidad emocional (Urbano, 2022). Por ello, 
promover el bienestar subjetivo desde un enfoque de psicología positiva no 
solo contribuye al rendimiento académico y la adaptación social, sino que 
fortalece la resiliencia y previene problemas de salud mental a largo plazo.

La psicología positiva, ofrece un enfoque renovador al centrarse en el 
desarrollo de las fortalezas personales, el crecimiento y el bienestar integral 
del individuo (Seligman y Csikszentmihalyi, 2000). De la misma manera 
Vences et al. (2023) postulan que los estudiantes universitarios presentan 
una experiencia subjetiva y dinámica, resultado de un proceso consciente 
y positivo mediante el cual evalúan diferentes aspectos de su vida académi-
ca, emocional y social. Esta evaluación se construye a partir de la compara-
ción entre los logros alcanzados en distintos momentos del ciclo formativo 
y las expectativas, aspiraciones y metas que el estudiante se propuso al ini-
ciar su trayectoria universitaria. Así, el bienestar psicológico no se reduce a 
un estado momentáneo de satisfacción, sino que refleja una valoración con-
tinua del propio desarrollo y adaptación frente a los desafíos propios del 
primer semestre y del entorno universitario en general.

Dentro de este marco, el bienestar subjetivo, entendido como la evalua-
ción que hace una persona sobre su vida en términos de satisfacción y 
equilibrio emocional (Diener, 1984), se presenta como una herramienta 
fundamental para comprender el estado emocional y psicológico de los 
jóvenes universitarios.
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Barrera et al. (2019) mostraron como resultado de su investigación que 
el bienestar psicológico en estudiantes universitarios tiene relación directa 
con su rendimiento académico, aunque no en el promedio de las califica-
ciones sino algunos elementos de bienestar psicológico, como propósito en 
la vida, crecimiento personal y dominio del entorno.

Los resultados obtenidos por Casiano et al. (2024) coincidieron en la 
correlación entre el bienestar psicológico y el rendimiento académico en 
autoaceptación, relaciones positivas con los demás, autonomía y dominio 
del entorno.

Así mismo, el bienestar psicológico presenta una correlación directa con 
la resiliencia (Nuñez y Vásquez de la Bandera, 2022), la autoestima y el sexo, 
(Bustos y Vásquez de la Bandera, 2022).

El objetivo de este trabajo es analizar el bienestar psicológico en estu-
diantes de los primeros semestres de las carreras de ingeniería para ver si 
existe una relación directa con respecto a su rendimiento escolar y tener un 
referente para proponer en un futuro un programa de intervención y evitar 
la deserción y rezago escolar.

Desarrollo

El presente estudio es de enfoque cuantitativo, no experimental con estudio 
descriptivo, correlacional y de corte transversal. Se aplicó el instrumento de 
la escala de Bienestar Psicológico de Ryff (1989) y las versiones en español 
propuestos por Diaz et al. (2006) y Véliz (2012) con 39 ítems tipo Likert de 6 
niveles (de 1= Totalmente en desacuerdo a 6= totalmente de acuerdo), dentro 
de la escala se incluyen ítems en escala inversa. Este instrumento mide las 6 
dimensiones descritas en la figura 1 (auto-aceptación, dominio del entrono, 
autonomía, crecimiento personal, propósito en la vida y relaciones positivas).

Participantes y medidas sociodemográficas

Participaron 101 estudiantes universitarios procedentes de una escuela públi-
ca ubicada en el noreste de México y de carreras enfocadas a ingeniería, se 
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solicitó previamente la autorización y consentimiento informado para ser par-
tícipe de la investigación. El rango de edad de los participantes se encuentra 
entre los 17 y 32 años, con una media de 18.28 y una desviación estándar de 
1.891. Con lo que respecta al género de los participantes, el 77 % son hombres, 
el 4 % son mujeres. Con lo que respecta al estado civil, el 95 % son solteros, 4 % 
en unión libre y el 1 % casado. La distribución por programa educativo se re-
presenta en la gráfica 1, en donde la mayoría pertenecen a las áreas de Meca-
trónica (38 %), mecánica y eléctrica (24 %) y mecánica y administración (23 %).

Gráfica 1. Distribución de los participantes por programa educativo

Fuente: elaboración propia.

Procesamiento y resultados de la información recopilada

El cuestionario se procesó mediante un formulario de Google Forms y pos-
teriormente se extrajeron los datos en formato cvs, se codificaron de acuer-
do con el tipo de ítem (positivo o negativo) según la dimensión que 
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correspondía. Se procesó la información utilizando el paquete estadístico 
Satistical Package for the Social Sciences (spss) y se procedió al cálculo de 
estadística descriptiva y de la fiabilidad del instrumento. Se utilizaron los 
baremos correspondientes a la muestra a través del método de percentiles. 
Se calcularon datos descriptivos como frecuencias y porcentajes se obtuvo 
los niveles de bienestar psicológico de cada dimensión que presentaron los 
estudiantes universitarios de ingeniería. Así mismo se evalúa la correlación 
entre las dimensiones del bienestar psicológico y el rendimiento académico 
de los estudiantes universitarios en los primeros semestres de las carreras 
de ingeniería estableciendo como hipótesis si el valor es menor o igual a 
0.05 de Spearman se rechaza la hipótesis nula, concluyendo que si existe 
una correlación significativa entre las dimensiones del bienestar psicológi-
co y el rendimiento académico.

La consistencia interna del instrumento se obtuvo a través del alfa de 
Cronbach obteniendo un valor de α=.956, que de acuerdo Oviedo y Cam-
po-Arias (2005) en su publicación con respecto a metodología de investi-
gación, los valores de alfa de Cronbach indican una consistencia interna 
válida siempre que su variación fluctúe entre 0.70 y 0.90. De la misma forma 
según Van Dierendonck (2004), su versión muestra una buena consistencia 
interna, tanto global (α > .90) como en sus subescalas (α entre .758 y .918) 
que se muestran en la tabla I.

Tabla 1. Consistencia interna Alfa de Cronbach en muestra de estudiantes universitarios de carrera 
de ingeniería

Dimensiones α

Autoaceptación .918

Relaciones positivas .784

Autonomía .721

Dominio del entorno .743

Propósito de vida .844

Crecimiento personal .758

Fuente: elaboración propia con los datos recabados de la muestra.

En la gráfica 2 se aprecia los niveles por dimensión de bienestar psico-
lógico de estudiantes universitarios de carreras de ingeniería, en cada una 
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de las dimensiones que lo conforman se encuentra que la mayoría de los 
estudiantes presentan un nivel medio y un nivel bajo.

Gráfica 2. Niveles por dimensión de bienestar de estudiantes universitarios de carreras de ingeniería

Fuente: elaboración propia.

Gráfica 3. Niveles de distribución entre el bienestar y el rendimiento académico de estudiantes 
universitarios de carreras de ingeniería

Fuente: elaboración propia.
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En la gráfica 3 se muestra los estudiantes que presentan un nivel de 
bienestar alto tienden a tener un rendimiento de nivel suficiente (8.08 %), 
bueno (18.18 %) y sobresaliente (2.02 %), destacando el rendimiento de ni-
vel bueno en su mayoría; mientras que el nivel medio en bienestar destaca 
el rendimiento académico en los cuatro niveles teniendo presente en la ma-
yoría de los estudiantes un nivel bueno(19.19 %) y un nivel suficiente 
(12.12 %), aunque también se presenta el rendimiento sobresaliente con un 
7.07 % y aquí comienza a presentarse el nivel insuficiente (2.02 %); en el nivel 
bajo de bienestar se tiende a tener un comportamiento similar al nivel medio 
con lo que respecta a un rendimiento bueno y el suficiente presentándose 
un incremento doble en el rendimiento académico insuficiente con un 4.04 % 
y una disminución del sobresaliente obteniendo un valor de 1.01 %.

Los resultados de correlación se obtuvieron por medio del coeficiente de 
correlación de Rho Spearman a un nivel de significancia de 0.05, mediante 
el cual se evalúa el bienestar, el rendimiento académico y las dimensiones del 
bienestar. Los resultados indican que la escala del bienestar no mostró una 
relación significativa entre el nivel de bienestar con el rendimiento académi-
co (Rho=0.160, p=0.06), pero si con respecto a las dimensiones referente a 
la Autonomía con un valor p calculado de 0.02< 0.05 y un coeficiente de Rho 
de Spearman de 0.198; Autoaceptación Rho=0.209, p=0.02, lo que indica una 
relación directa y un grado bajo (Sánchez-López et al., 2015).

Conclusiones

Al evaluar el nivel de confiabilidad respecto a las puntuaciones por medio 
del coeficiente α de Cronbach, donde los valores de las diferentes dimen-
siones revisadas oscilan entre .721 y .918, y después de realizar algunos 
ajustes por discriminación y correlación de ítems, se logró la validación 
interna del instrumento, lo cual nos indica que puede ser aplicada a estu-
diantes universitarios del mismo contexto de la muestra.

Los hallazgos del presente estudio, obtenidos mediante el coeficiente de 
Rho de Spearman con un nivel de significancia mayor de 0.05, evidencian 
que no existe una relación significativa entre el nivel general de bienestar 
psicológico y el rendimiento académico. Sin embargo, se identificaron co-
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rrelaciones débiles pero directas en dimensiones específicas del bienestar, 
como la autonomía y la autoaceptación, lo que sugiere que algunos compo-
nentes del bienestar personal pueden influir, aunque de forma limitada, en 
el desempeño académico de los estudiantes. Estos resultados subrayan la 
necesidad de continuar investigando desde un enfoque integral que incor-
pore variables adicionales como materias reprobadas, género, nivel socioe-
conómico, creencias religiosas y acceso a apoyo psicológico. Abordar estas 
dimensiones permitirá no solo comprender mejor la relación entre bienestar 
y rendimiento académico, sino también generar estrategias para mejorar los 
canales de comunicación institucional y promover habilidades socioemocio-
nales. Estudios previos, como los de Guzmán et al. (2020), respaldan la im-
portancia de este enfoque, al mostrar que los estudiantes con alta percepción 
de bienestar tienden a desempeñarse mejor académicamente. Además, en-
contraron diferencias significativas de género en componentes del bienestar 
como las relaciones positivas y el crecimiento personal, aunque sin vincular 
estos aspectos directamente con el rendimiento académico. En consecuencia, 
conocer el estado del bienestar psicológico y subjetivo de los estudiantes 
universitarios se convierte en una estrategia clave no solo para fortalecer la 
salud mental, sino también para potenciar el éxito académico y el desarrollo 
integral. Este enfoque resulta coherente con los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible, en especial los relacionados con salud, bienestar y educación de ca-
lidad, reforzando la importancia de implementar acciones que promuevan 
entornos educativos emocionalmente saludables, resilientes y equitativos.
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