
  

 

 

 

 

 

 

TÍTULO:    

 

ÁREA / TEMA: 

 

PUBLICABLE   NO PUBLICABLE            VALOR ACADÉMICO:  

 

PUBLICABLE CON MODIFICACIONES  

 

 

 

 

 

 

ARGUMENTO / SINOPSIS : 

El objetivo central es brindar un panorama que permita evaluar el bienestar laboral de la mujer 

mexicana. Haciendo un pequeño recorrido de los conceptos de bienestar, bienestar laboral, 

aplicados actualmente a las mujeres. 

 

MÉRITOS A DESTACAR:  

- Amena introducción del tema 

- Centra el tema principal de manera clara. 

- Hay claridad en los conceptos y la secuencia utilizada en la exposición resulta acertada. 

- Muy buena aproximación general 
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Desarrollo humano 
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DEFECTOS A SEÑALAR: 

No hay defectos a señalar puesto que su propósito es exponer una problemática desde un discurso 

abierto y claro. 

 

OBSERVACIONES CUALITATIVAS A LA ADECUACIÓN DEL CONTENIDO: 

 

 

 

 

 

OBSERVACIONES CUANTITATIVAS A LA ADECUACIÓN DEL CONTENIDO: 

  

 

  

 

 

ORGANIZACIÓN, COHERENCIA Y EXPOSICIÓN DEL CONTENIDO: 

   

 

  

 

 

 

 

SUGERENCIAS PARA MEJORAR LA ORGANIZACIÓN, COHERENCIA Y EXPOSICIÓN DEL 

CONTENIDO: 

La única sugerencia es mejorar todavía la redacción del texto.  

SI NO ¿Son adecuadas, suficientes y actualizadas las referencias bibliográficas? 

 

¿Son claros y explícitos los objetivos del trabajo? 

 

 

¿Es pertinente el material estadístico y visual (mapas, gráficas, esquemas, etc.)? 

¿Cuenta con introducción desarrollo y conclusión? 

 

 

SÍ NO 

SÍ NO 

¿Es congruente y equilibrada la estructura formal del manuscrito? 

 

¿Son coherentes y consistentes los capítulos entre sí? 

 

¿Sigue una metodología congruente con los objetivos? 

 

¿Existe relación entre el desarrollo del manuscrito con los objetivos planteados? 

 

SÍ NO 

SÍ NO 

SÍ NO 

SÍ NO 

SÍ NO 



  

 

 

 

¿HACE UNA APORTACIÓN ORIGINAL A LA DISCIPLINA?   

No.  

 

¿CUENTA CON RIGOR ACADÉMICO Y FIABILIDAD EN LAS CONCLUSIONES? 

Exposición cumplida y conclusiones fiables. 

 

¿LESIONA A ALGUNA PERSONA O ENTIDAD? 

No. 

 

¿ACONSEJA SU PUBLICACIÓN? ¿POR QUÉ? 

Sí, es un texto dinámico para la difusión de información concisa y pertinente. 

 


