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ARGUMENTO / SINOPSIS :

El presente caso de estudio es sobre una mediana empresa ubicada en la poblacién de El Grullo,
Jalisco, que lleva por nombre oficial Aceros y Tubulares de la Costa, Sociedad Anénima de Capital
Variable. Esta empresa ofrece productos de acero y materiales para la construccién, y en ella se
evalué de qué manera es valorado su capital humano a través de sus colaboradores y la
capacitaciéon que la empresa ha otorgado a cada uno de sus empleados. Los criterios de
rendimiento para el capital humano permiten que la empresa tome decisiones en una forma mds
acertada con respecto a la productividad. El valor de recursos humanos en las empresas no se da
de manera adecuada al no valorar el capital humano como el primordial recurso de las
organizaciones. La empresa no le da el suficiente valor al trabajo que desempeifia el recurso

humano, ya que éste es estructurado y se tiene que hacer de la manera en que se le ha indicado.
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El capitulo tiene un muy buen aparato conceptual y de andlisis, los elementos del discurso se integran
de manera coherente y clara. El estudio de caso es relevante y propositivo para adquirir eficiencia

administrativa y mejorar el servicio.

DEFECTOS A SENALAR:

Corregir algunos detalles en la redaccién final.

OBSERVACIONES CUALITATIVAS A LA ADECUACION DEL CONTENIDO:

¢Son adecuadas, suficientes y actualizadas las referencias bibliograficas? Sl

¢Son claros y explicitos los objetivos del trabajo? Sl

OBSERVACIONES CUANTITATIVAS A LA ADECUACION DEL CONTENIDO:

¢Es pertinente el material estadistico y visual (mapas, graficas, esquemas, etc.)? S

:Chionta ran intradiicriAn Aocarenlla v fancliiciAn?

ORGANIZACION, COHERENCIA Y EXPOSICION DEL CONTENIDO:

:Fe ranAariiontso v oniiilihrAada la oetriictiira farmal Asl mAaniicrrita? SI’
¢Son coherentes y consistentes los capitulos entre si? Si

¢Existe relacion entre el desarrollo del manuscrito con los objetivos planteados? Si
¢Sigue una metodologia congruente con los objetivos? Si
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SUGERENCIAS PARA MEJORAR LA ORGANIZACION, COHERENCIA Y EXPOSICION DEL
CONTENIDO:

No es necesario agregar sugerencias al respecto.

¢HACE UNA APORTACION ORIGINAL A LA DISCIPLINA?
Si.

¢CUENTA CON RIGOR ACADEMICO Y FIABILIDAD EN LAS CONCLUSIONES?
Si.

¢LESIONA A ALGUNA PERSONA O ENTIDAD?
No.

¢ACONSEJA SU PUBLICACION? ¢POR QUE?
Se aconseja la publicaciéon del capitulo por contar con las cualidades esenciales aprobatorias

dentro del desarrollo del discurso, el estudio resulta un buen ejemplo de casos en la actualidad.
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