
  

 

 

 

 

 

 

TÍTULO:    

 

 

ÁREA / TEMA: 

 

PUBLICABLE      NO PUBLICABLE            VALOR ACADÉMICO:  

 

PUBLICABLE CON MODIFICACIONES  

 

 

 

ARGUMENTO / SINOPSIS: 

Desarrolla una propuesta teórica orientada a la configuración de un modelo de agencia académica 

en la formación inicial de docentes. Se examinan los elementos que intervienen en la construcción 

de la agencia en los futuros profesores, destacando dimensiones como la autonomía, la reflexión 

crítica y la capacidad de toma de decisiones en contextos educativos. El texto articula diversos 

referentes teóricos para sustentar la propuesta del modelo, enfatizando la necesidad de fortalecer 

procesos formativos que promuevan docentes capaces de incidir activamente en su práctica 

profesional. 

 

MÉRITOS A DESTACAR: 

Integra de manera sólida diversos referentes teóricos que sustentan la noción de agencia. Otro 

mérito relevante es la coherencia interna del texto, evidenciada en la articulación entre los 

conceptos desarrollados y la propuesta del modelo. Destaca por la claridad en la exposición de 

las categorías analíticas, facilitando su comprensión. Se reconoce también la pertinencia del tema 

en el contexto actual de la formación docente, donde se demanda mayor autonomía profesional.  
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DEFECTOS A SEÑALAR: 

Presentar una estructura lógica, una adecuada fundamentación teórica y una articulación clara 

entre los conceptos desarrollados, lo que confirma la ausencia de inconsistencias metodológicas o 

conceptuales. 

 

 

OBSERVACIONES CUALITATIVAS A LA ADECUACIÓN DEL CONTENIDO: 

 

 

 

 

 

OBSERVACIONES CUANTITATIVAS A LA ADECUACIÓN DEL CONTENIDO: 

  

 

  

 

 

ORGANIZACIÓN, COHERENCIA Y EXPOSICIÓN DEL CONTENIDO: 

   

 

  

 

 

 

 

 

SÍ NO ¿Son adecuadas, suficientes y actualizadas las referencias bibliográficas? 

 

¿Son claros y explícitos los objetivos del trabajo? 

 

 

¿Es pertinente el material estadístico y visual (mapas, gráficas, esquemas, etc.)? 

¿Cuenta con introducción desarrollo y conclusión? 

 

 

SÍ NO 

SÍ 
NO 

¿Es congruente y equilibrada la estructura formal del manuscrito? 

 

¿Son coherentes y consistentes las secciones entre sí? 

 

¿Sigue una metodología congruente con los objetivos? 

 

¿Existe relación entre el desarrollo del manuscrito con los objetivos planteados? 

 

SÍ NO 

SÍ 
NO 

SÍ NO 

SÍ NO 

SÍ NO 



  

 

 

SUGERENCIAS PARA MEJORAR LA ORGANIZACIÓN, COHERENCIA Y EXPOSICIÓN DEL 

CONTENIDO: 

Sin sugerencias. 

 

¿HACE UNA APORTACIÓN ORIGINAL A LA DISCIPLINA? 

El trabajo aporta una reflexión crítica sobre los procesos formativos tradicionales. Finalmente, se 

valora la capacidad del modelo propuesto para orientar futuras investigaciones y prácticas 

educativas. 

 

¿CUENTA CON RIGOR ACADÉMICO Y FIABILIDAD EN LAS CONCLUSIONES? 

Presenta rigor académico al sostenerse en una argumentación coherente, una adecuada 

fundamentación teórica y una construcción conceptual consistente. 

 

¿LESIONA A ALGUNA PERSONA O ENTIDAD? 

No. 

 

¿ACONSEJA SU PUBLICACIÓN? ¿POR QUÉ? 

Se recomienda su publicación por su relevancia en el campo de la formación docente, su aporte 

teórico y la solidez de su construcción conceptual. 


