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TTULO: El clima laboral de los docentes en escuelas primarias ubicadas en contextos de

alto riesgo: un estudio de caso

AREA / TEMA:

PUBLICABLE X NO PUBLICABLE

PUBLICABLE CON MODIFICACIONES

ARGUMENTO / SINOPSIS:

VALOR ACADEMICO:

10

Este capitulo estudia cémo se sienten y trabajan los maestros en escuelas ubicadas en zonas con

altos niveles de violencia y marginaciéon. Mediante encuestas y entrevistas, se analiza si existe

apoyo entre compaieros, buena comunicacién y liderazgo escolar. Los resultados muestran que,

aunque los docentes enfrentan estrés, inseguridad y falta de recursos, mantienen un fuerte

compromiso con sus estudiantes.

MERITOS A DESTACAR:

e Describe caracteristicas socioculturales del entorno escolar con un andlisis contextual profundo.

o Visibiliza el desgaste docente al abordar estrés, burnout y riesgos psicosociales.

e Tiene implicaciones prdcticas ya qu propone acciones institucionales de mejora.

e Su enlace entre clima laboral y calidad educativa contribuye con la educacién.

DEFECTOS A SENALAR:

No hay defectos, el texto estd bien estructurado.
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OBSERVACIONES CUALITATIVAS A LA ADECUACION DEL CONTENIDO:

(Son adecuadas, suficientes y actualizadas las referencias bibliograficas? SI

Si

;,Son claros y explicitos los objetivos del trabajo?

OBSERVACIONES CUANTITATIVAS A LA ADECUACION DEL CONTENIDO:

(Es pertinente el material estadistico y visual (mapas, graficas, esquemas, etc.)? SI

(Cuenta con introduccion desarrollo y conclusion? SI

ORGANIZACION, COHERENCIA Y EXPOSICION DEL CONTENIDO:

(Es congruente y equilibrada la estructura formal del manuscrito? Si

(. Son coherentes y consistentes las secciones entre si? Si

(Existe relacion entre el desarrollo del manuscrito con los objetivos planteados? Si

9 (Sigue una metodologia congruente con los objetivos? EXPO| Si

CONTENIDO:

Mejorar el formato de presentacién.

¢HACE UNA APORTACION ORIGINAL A LA DISCIPLINA?
Si, las ya mencionadas. Contribuye a comprender la escuela como organizacién social inserta en

dindmicas comunitarias complejas.

¢CUENTA CON RIGOR ACADEMICO Y FIABILIDAD EN LAS CONCLUSIONES?
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Si. El capitulo concluye que mejorar el clima laboral ayuda a fortalecer la ensefianza y el bienestar

emocional del profesorado.

¢LESIONA A ALGUNA PERSONA O ENTIDAD?

No lesiona.

¢ACONSEJA SU PUBLICACION? ¢POR QUE?
El resultado es favorable para su publicacién. El texto constituye una aportacién valiosa para el

estudio del clima laboral docente en contextos vulnerables.
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