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ARGUMENTO o SINOPSIS:

El argumento central desarrolla un andlisis de cardcter tedrico-conceptual orientado a delimitar los
principales enfoques para el estudio de la identidad docente, abordando sus dimensiones
conceptuales, marcos tedricos y aproximaciones metodolégicas. El texto examina cémo la identidad
docente se construye de manera dindmica en interaccién con factores individuales, institucionales y
socioculturales. Destaca que la identidad docente no es un atributo estdtico, sino un proceso en
constante transformacién, influido por la experiencia profesional, la formacién académica y los
contextos educativos. Asimismo, se subraya la importancia de enfoques metodolégicos cualitativos

para comprender la complejidad de este fenémeno.

MERITOS A DESTACAR:

e Presenta una sélida fundamentacién tedrica al integrar diversos enfoques sobre la identidad

docente.
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e Se destaca la claridad en la delimitaciéon del objeto de estudio que permite comprender la

complejidad del concepto de identidad docente.
e El enfoque tedrico-metodoldgico es coherente con la naturaleza del fenémeno analizado.

e Reconoce el cardcter dindmico y contextual de la identidad docente.

DEFECTOS A SENALAR:
- Colocar las fuentes a las tablas.

- Revisar la redaccién final.

OBSERVACIONES CUALITATIVAS A LA ADECUACION DEL CONTENIDO:

(Son adecuadas, suficientes y actualizadas las referencias bibliograficas? SI

;,Son claros y explicitos los objetivos del trabajo? SI

OBSERVACIONES CUANTITATIVAS A LA ADECUACION DEL CONTENIDO:

(Es pertinente el material estadistico y visual (mapas, graficas, esquemas, etc.)? SI

(Cuenta con introduccion desarrollo y conclusion? SI

ORGANIZACION, COHERENCIA Y EXPOSICION DEL CONTENIDO:

(Es congruente y equilibrada la estructura formal del manuscrito? Si

(Son coherentes y consistentes las secciones entre si? SI

( Existe relacion entre el desarrollo del manuscrito con los objetivos planteados? Si
(Sigue una metodologia congruente con los objetivos? Si
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SUGERENCIAS PARA MEJORAR LA ORGANIZACION, COHERENCIA Y EXPOSICION DEL
CONTENIDO:

El contenido es adecuado por lo que no hay sugerencias.

¢HACE UNA APORTACION ORIGINAL A LA DISCIPLINA?
Aporta una sistematizacién relevante de los fundamentos conceptuales, tedricos y metodoldgicos

para el estudio de la identidad docente.

¢CUENTA CON RIGOR ACADEMICO Y FIABILIDAD EN LAS CONCLUSIONES?
Las conclusiones son coherentes con el desarrollo del andlisis y reflejan una comprensién sélida del

fendmeno de la identidad docente.

¢LESIONA A ALGUNA PERSONA O ENTIDAD?
No.

¢ACONSEJA SU PUBLICACION? ¢POR QUE?
Si, se debe publicar porque contribuye al campo de la investigacidn educativa, particularmente en

el estudio de la identidad docente.
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